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MEDCAPS KULTUR

Nir vi investerar i eller forvirvar ett ofta privatigt bolag, 4r
vi medvetna om att vi inte enbart tar éver en balansrikning
och personal. Vi forvirvar i méinga fall ett livsverk, en stor
kompetens hos de anstillda, en institution i den lokala
bygden och ofta dven pa den nationella marknaden.

Ett matt pé civilisation i ett samhille dr hur de svagaste
grupperna behandlas. Det ir detta vi pd MedCap tror pa och
respekterar. Bolagen som vi investerar i har grundats i ett
behov av att betjina sjuka och svaga med medicinsk teknik
och likemedel som underlittar vardagen.

De igare som siljer sina foretag till oss kan dirfor vara
forvissade om att vi i samma grad som de sjilva respekterar
bolagens historia och tradition och att vi med positiv
styrning och ledarskap satsar pa att utveckla innehaven.
MedCaps aktiedgare skall i sin tur vara forvissade om att vi
genom aktivt och professionellt dgande genererar mervirden.
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MEDCAP | KORTHET

Ett noterat investmentbolag fokuserat pé att skapa hogsta mojliga avkastning genom

ett aktivt och professionellt utdvande av &garrollen i de investeringar som genomfors.

MedCap investerar exklusivt i Life Science-branschen pé nordisk basis. Investeringar gors

fOretréadesvis i onoterade bolag och samtliga investeringar idag &r av detta slag.

MedCap ir for nirvarande engagerat i fyra rérelsedrivande
bolag. MedCaps mal ir att varje investering skall ge en
arlig avkastning om minst 20 procent samt att koncernen
som helhet skall ha en arlig vinsttillvixt om 15 procent.
Varje innehav utvirderas drligen for att bedéma om det 4r
mojligt att nd den avkastning som erfordras samt om
MedCap kan bidra till den fortsatta virdeutvecklingen.
MedCap ir dock, till skillnad frin minga private equity
bolag, ingen fond och har dirfor ingen begrinsad inne-
havstid. Dirfor kan MedCap behalla ett innehav s3 linge
som detta beddms kunna ge efterfrigad avkastning.
MedCap arbetar aktivt och strukturerat med komplet-
teringsforvirv till befintliga dotterbolag. Det innebir att
majoriteten av vara dotterbolag har en ling lista pa mojliga
forvirv som kan komplettera verksamheten. At soka,
kontakta och utvirdera kompletteringsforvirv utgér en
betydande del av MedCaps dagliga verksamhet.

ARSSTAMMA

MedCaps arsstimma kommer att héllas den
2 september 2016, kl 15.00 i MedCaps lokaler pa
Bjornnisvigen 21, Stockholm.

ANMALAN OM DELTAGANDE

For att f3 deltaga pd arsstimman madste aktiefigare
vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken den 26 augusti 2016 samt bér anmila sin
avsikt att delta p stimman senast den 29 augusti
2016 till MedCap AB (publ), Bjornnisvigen 21, 114
19 Stockholm, eller per telefon 08-34 71 10 eller med
e-post till hugo.petit@medcap.se. Vid anmilan anges
namn, person/organisationsnummer, adress och tele-
fonnummer samt antal bitriden (hogst tvd) som skall
delta pa stimman.

Aktiedgare med forvaltarregistrerade aktier méste i
god tid fore den 26 augusti 2016 registrera dem i eget
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MedCap avser att finansiera forvirv till viss del genom
finansiering frn banker och andra finansieringspartners.

MedCaps resultat efter skatt har forbictrats med
12 110 KSEK jimfort med verksamhetsar och uppgick
idrdll 21 568 KSEK. Kassaflodet frin den lopande
verksamheten for MedCap koncernen var negativt under
dret och uppgick dll -14 917 KSEK, vilket ir en f6rsim-
ring med -17 175 KSEK jimfért med foregdende verk-
samhetsar. Forindringen forklaras frimst av kraftigt
minskade lagernivier inom segmentet Unimedic under
forra rikenskapsiret, och som under detta ir kommit
tillbaka till tidigare nivier.

MedCap-aktien ir noterad pa Nasdaq OMX Stockholm.
Under verksamhetsiret 2015/2016 var kursutvecklingen
plus 11 procent och under motsvarande period var index-
utvecklingen i Nasdaqg OMX Small Cap Sweden GI plus
8 procent.

namn for att kunna delta pa stimman. Aktiedgare
som foretrids genom ombud skall utfirda fullmake
for ombudet. Fullmakten bér i god tid fore stimman
insindas till Bolaget under ovanstiende adress. Den
som foretrider juridisk person skall bifoga kopia av
registreringsbevis som utvisar behérig firmatecknare.

RAPPORTTILLFALLEN

Delarsrapport 1 2016/2017: den 2 september 2016
Delarsrapport 2 2016/2017: den 30 november 2016
Deldrsrapport 3 2016/2017: den 24 februari 2017
Bokslutskommuniké 2015/2016: den 9 juni 2017

Rapporter och pressmeddelanden publiceras pa
svenska och finns tillgingliga pa bolagets hemsida
www.medcap.se.


mailto:hugo.petit@medcap.se?subject=Anmälan%20stämma
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ABILIA

www.abilia.se

Abilia siljer egenutvecklade
och vidareutvecklade hjilp-
medel f6r dldre, psykiskt, tal

Fokus ligger pi elektroniska
hjilpmedel med egenutvecklad mjukvara. Verksamheten
drivs frin egna kontor pd flera stillen i Sverige, Norge,
Storbritannien samt genom distributérer i ett tjugotal
linder utanfér hemmamarknaderna.

Omsattning: 182 625 KSEK
Justerad EBITDA: 21 662 KSEK
Antal anstéllda: 92

MedCaps dgarandel: 89,0%
Tidpunkt fér investering: 2007

L&s mer péa sidan 8

QUICKELS SYSTEMS

www.quickels.se

Quickels utvecklar och
marknadsfor ett eget system
for tagning av vakuum-EKG.
Forsiljningen sker genom
distributérer i Europa och i

egen regi i Sverige. Cirka 50 procent av forsiljningen
gar till kunder utanfor Sverige. Verksamheten bedrivs
frin ett kontor i Stockholm samt genom ett dotterbolag
i Frankrike.

Omsattning: 17 545 KSEK
Justerad EBITDA: 3 846 KSEK
Antal anstéllda: 11

MedCaps agarandel: 92,5%
Tidpunkt foér investering: 2006

L&s mer péa sidan 16

OVRIGA INNEHAV: DUNMEDIC AB

och fysiskt funktionshindrade.

UNIMEDIC

www.unimedic.se

Unimedic Pharma ir ett
nordisk likemedelsbolag
med tre verksamhetsgrenar:
trading, specialty pharma
och CDMO (kontrakts-
tillverkning). Unimedic har verksamhet i Stockholm,
Sundsvall och Warszawa.

Omsattning: 607 547 KSEK
Justerad EBITDA: 39 735 KSEK
Antal anstéllda: 180

MedCaps dgarandel: 90,1%
Tidpunkt fér investering: 2006

L&s mer pa sidan 12

INPAC AIRCONTAINER

www.inpac.se

Inpac AirContainer utvecklar
och marknadsfér forpack-
ningslosningar till likemdels-
och probiotikabolag. Cirka
hilften av omsittningen ar i
Sverige och resterande gir pa export till 6vriga EU.

Omsattning: 9 236 KSEK
Justerad EBITDA: -639 KSEK
Antal anstéllda: 43

MedCaps agarandel: 51,1%
Tidpunkt fér investering: 2016

Las mer pa sidan 20

Dunmedic drev fram till och med hosten 2013 en verksamhet med produkter riktade till Sveriges apotek. Verk-

samheten har forts 6ver till Unimedic under verksamhetsaret och bolaget dr numera vilande.
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2015/2016 | KORTHET

VASENTLIGA HANDELSER UNDER RAKENSKAPSARET

— Forvirv av Miwana AB

— Tove Christiansson ny VD i Abilia

— Férvirv av Cardiolex koncernen

— Utlicensiering av Fenylefrin

— Anders Edvell rekryterades som VD till Unimedic
— Férvirv av Inpac i Lund och AirContainer

— Notering pa Nasdaq Stockholm

AKTIEN

kr/aktie 15/16 14/15 13/14 12/13

Resultat per aktie

Foreslagen
utdelning

Boérskurs

Borskurs
/eget kapital

RESULTATUTVECKLING

2015/2016

Nettoomsattning 816 918
Resultat fran innehav justerat for mgm fee 64 604

Central kostnad -9 294
EBITDA 55310
Resultat fore skatt 21 568
Eget kapital 308 153

NETTOOMSATTNING

14/15 Q4 15/16 Q1 15/16 Q2 15/16 Q3 15/16 Q4

EBITDA

14/15Q4  15/16 Q1 15/16 Q2  15/16 Q3  15/16 Q4

. Koncern . Koncern exklusive Pharma trading

2014/2015 2013/2014 2012/2013  2011/2012

852 754 826 086 349 041 336 510
38 455 62 190 47 411 38 142
-7 421 -6 778 -6 023 -4 789
31034 55 412 41 388 33 353

9 458 26 683 19 544 15 696

280 633 221 923 195 483 169 819

AKTIENS UTVECKLING 150501-160430

s NedCap e OMX Small Cap Sweden Gl mllll Omsatt antal aktier
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VD HAR ORDET

Baste aktieagare,

Det dr med stolthet jag ser tillbaka pa ett mycket framgangs-
rike verksamhetsir. Under aret har MedCap-koncernen
tredubblat rorelseresultatet och 6kat omsittningen i
kirnverksamheterna, exklusive pharma trading, med 26
procent. Tillvixten ir i huvudsak ett resultat av de sats-
ningar som genomfdrts inom specialty pharma de senaste
aren. Under 4ret vixte den delen av verksamheten med 70
procent som en f8ljd av framgangsrika produktlanseringar
under 4ret samt foregiende ir men framforalle som ett
resultat av den geografiska expansion som inleddes for nigra
dr sedan och som nu burit frukt. Den totala omsittningen
i koncernen minskade dock ndgot under 4ret som ett
resultat av den krympande marknaden inom parallell-
import av lakemedel.

Rérelsemarginalen steg under aret och uppgick till 6,9%,
vilket r betydligt béttre 4n forra arets rorelsemarginal pd
3,6%. Forbittringen 4r i huvudsak ett resultat av de aktiva
satsningarna pd hogmarginalomridet specialty pharma som
ddrmed vuxit sin andel av f6rsiljningen samt positiva effek-
ter av den omstrukturering vi genomforde foregiende ar.

Forvarv

Koncernen har dven vuxit genom flera férvirv under éret.
Under juni forvirvades Miwana AB och med det ett
tillverkningsavtal av nisspray-produkter pa fem ar med
Midsona, i december férvirvades Cardiolex som ir verk-
samma inom EKG skrivare samt tillhérande mjukvaru-
system till primirt svenska sjukhus samt under februari
forvirvades foretagen Inpac i Lund AB och AirContainer
Package System AB, vilka tillsammans nu ingdr i Inpac
AirContainer koncernen.

Vi har fortsatt en aktiv forvirvsstrategi och har under
dret utdkat vart sokarbete ytterligare genomfokuserade
insatser i vara nordiska grannlinder samt genom vért daliga
arbete med att triffa foretag inom vér bransch och sjilv-
klart dven diverse radgivare i virt segment. Vi ser fortsatt
stora mojligheter att fortsitta expandera genom forvirv
bide i Sverige, Norden och Europa. Var strategi ir fortsatt
att gora kirninvesteringar i Norden men tilliggsforvirv
dven i andra geografier i Europa. I vart segment, utveck-
lingsbara foretag inom life science, finns fortsatt gott om
forvirvsméjligheter och vi har en betydande lista av
mojliga forvirv.

Notering pa Nasdaq Stockholm

Ett viktigt steg har ocksd tagits genom att vi slutfort
noteringsprocessen av bolagets aktie pa Stockholmsbérsen.
Det var ett centralt mél for oss att genomféra noterings-
processen under verksamhetsdret for att skapa bista
mdjliga forutsittningar att vixa koncernen bide organiske
och genom nya forvirv. Lingsiktigt ir listbytet enligt

min bedémning av stort virde men under innevarande
verksamhetsar har arbetet medfort en betydande kostnad
och ett stort internt arbete vilket paverkade resultatet
negativt. P4 lingre sikt kommer vi dock ha stor nytta av
den investering som genomforts.

Nytt koncernévergripande finansiellt mal

I samband med bokslutskommunikén kommunicerades
ocksa ett nytt mal for verksamheten om 15 procents

arlig vinsttillvixt dver en affirscykel. Milet skall ses

som en komplettering till vira befintliga mal for att for-
tydliga koncernens ambition om en stabil vinstutveckling
over tiden.

Framtidsutsikter

Sammanfattningsvis dr det ett framgéngsrike ar dér vi
forstarkt koncernen, satsat pa omraden for framtida
tillviixt och sett resultaten av foregiende drs omstrukture-
ringar. Genom de insatser som genomférts under de
senaste 4ren stir koncernen som helhet vil rustad for
framtida tillvixt och vi har skapat goda forutsiteningar
for fortsatt expansion.

Karl Tobieson
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VERKSAMHET, MAL OCH STRATEGI

MALSATTNING

MedCaps malsittning 4r att vara en av de ledande investe-
rarna pa den nordiska Life Science-marknaden for sma
och medelstora foretag. Genom aktivt och professionellt
utdvande av dgarrollen i de rorelsedrivande bolagen skall
MedCap skapa starka foretag som ges forutsiteningar att
vixa under frbittrad lonsamhet och dirigenom leverera
avkastning till aktiedgarna.

AFFARSIDE

Affirsidén dr ace forvirva, dga och féridla smé och
medelstora Life Science-féretag vars affirsverksamhet

kan vidareutvecklas genom atr tillfora kapital, kompetens,
erfarenhet och nitverk inom respektive bolags verksamhets-
omrade. Tidigare grundarigda bolag hanteras med respekt
och kinsla for historik och tradition men samtidigt med
inriktning pa en positiv styrning och vidareutveckling.

MAL

— Den genomsnittliga drliga avkastningen pé varje
enskild investering skall éverstiga 20 procent.

— MedCaps kommunikation med marknaden skall
vara 6ppen samtidigt som informationsgivningen
skall vara korrekt och snabb.

— Medcaps portfolj skall innehalla 5-10
onoterade innehav.

— Den genomsnittliga arliga EBIT tillvixten skall uppga
till 15% &ver en affirscykel

BRANSCHSPECIALIST

Kriterierna f6r att MedCap skall vilja att investera i ett
bolag ir bland annat att bolaget skall vara verksamt inom
Life Science-omradet, inneha produkter med god tillvixt-
potential och med internationell gingbarhet, inneha en
realistisk framtidsplan samt kompetens, erfarenhet och
drivkraft hos de personer som leder foretaget.

INVESTERINGSKRITERIER

Med fokus pa ett egengenererat affirsflode med koppling
till befintliga innehav i férsta hand utvirderar vi komplet-
teringsforvirv till befintliga dotterbolag. Avsteg frin nedan
nimnda investeringskriterier kan gdras om det rér sig om
strategiska forvirv som exempelvis kompletterar befintliga
bolagsstrukeurer.

Bolagen skall ha ett positivt kassaflode, eller ha goda
forutsittningar att inforskaffa detta genom de dtgirder som
MedCap vidtar efter forvirvet, med ett produktsortiment
som innehiller egna patenterade och/eller viletablerade
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produkter och varumirken. MedCap ser dven en vil
utbyggd distributions- samt forsiljningsorganisation som
en styrka. Foretaget siktar pa forvirv i storleken 50-200
MSEK. MedCaps mal 4r att utnyttja forvirvskrediter som
en del av férvirvslikviden.

STRATEGI

MedCap fokuserar pé foretag inom Life Science-segmentet
med malet att bygga en stérre portfolj av rérelsedrivna fore-
tag. Agarandelen ir normalt éver 50 procent. Férvirvade
bolag erbjuds det stéd som behdvs for ate kunna 6ka virdet
pa det frvirvade foretaget samt kunna genomfora nista
steg i respektive foretags utveckling. Detta giller inte minst
styrelse- och dgarkompetens som ger trovirdighet hos
samarbetspartners och kunder. Om s krivs rekryteras nya
ledningar i foretagen. MedCap bistar i férekommande fall
med expansionskapital samt ett nationellt och internationellt
nitverk inom relevanta omriden for respektive foretag.

AKTIV EXITSTRATEGI

MedCap skall ha en aktiv exitstrategi. Varje ar bedéms
innehavens majlighet att fortsatt generera en avkastning
om i genomsnitt 20 procent och MedCaps méjlighet att
paverka virdeutvecklingen i innehavet. MedCap har
ingen begrinsad innehavstid.



INVESTERINGSSTRATEGI, AGANDE OCH FINANSIERING

INVESTERINGSSTRATEGI

MedCap analyserar ett femtiotal investeringar om dret.
Malsdttningen ir att relativt omgdende kunna avgora om
investeringen i friga kan ge efterfragad avkastning om
minimum 20 procent per r samt om MedCap kan bidra
till bolagets utveckling och dirmed sikerstilla en fordel-
aktig utveckling av investeringen. For nirvarande ligger
MedCaps huvudfokus pa kompletteringsforvirv till
befintliga bolag, d4 vi gér bedomningen att dessa forvirv
i normalfallet kan erbjuda samma eller hégre méjligheter
till avkastning till en ligre operationell risk.

Affirsforslag kommer frin ménga olika killor i form
av radgivare, foretagsformedlare med flera. MedCaps
malsitening dr dock att huvuddelen av affirsforslagen skall
komma frin egengenererade sidana. Milsittningen med
ett egengenererat fléde av affirer ar att skapa en situation,
dir MedCap kan fa en exklusiv ritt att utvirdera forvirvet
fri frin konkurrens. Samtliga affirer som MedCap genom-
fore sedan vi pabsrjade implementeringen av den nya
investeringsstrategin har varit av detta slag.

Anledningen till act MedCap fokuserar pa Life Science-
branschen exklusivt ir att vi anser att denna bransch kriver
ett speciellt ndtverk samt fortsatt ar relative oexploaterad.
Med en forhallandevis liten investeringsorganisation
finner vi det dven vara klokt att halla oss inom en specifik
bransch for att kunna fokusera vara resurser och bygga
upp ett starkt nitverk inom branschen.

AGANDE

Agandet i MedCaps dotterbolag skall utévas aktivt,
professionellt och med en kinsla for foretagstradition med
positiv styrning. Innan investeringen pabdrjas sjositts en
tydlig, strategisk plan for innehavets utveckling under
MedCaps dgande. Processerna for att genomféra denna
plan implementeras direfter i nira samarbete mellan
MedCap, ledningen i bolaget i friga samt dess styrelse.
MedCap arbetar kontinuerligt med att utveckla den
strategiska planen for det forvirvade bolaget. I samband
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med investeringen planeras dven for hur exiten ur inne-
havet skall ske samt inom vilken tidsram denna kan anses
vara realistisk. Eftersom MedCap inte investerar ur en
fond finns det ingen bortre grins for innehavsperioden,
men det finns alltid en plan fér nir en exit bedéms kunna
ske och under vilka forutsittningar den bor sokas.

FINANSIERING

Vid f6rvirv dr avsikten att nyttja forvirvskrediter utan
att riskera den finansiella stabiliteten for forvirvsobjektet.
Idag uppgér den totala beliningen: férvirvskrediter
inklusive rorelsekrediter, i snitt i dotterbolagen till drygt
3,0 ganger justerat EBITDA.

INVESTERARE | VART SEGMENT

Den nordiska private equity-marknaden ir relativt vilut-
vecklad men de flesta private equity-bolagen 4r verksamma
inom investeringsintervaller, som ligger 6ver MedCaps
investeringsintervall. I normala fall 4r de investerare, som
vi konkurrerar med om de intressanta objekten, antingen
privata kapitalister eller industriella kopare.

» Vid forvirv dr avsikten att nyttja forvirvskrediter utan att riskera den finansiella

stabiliteten i forvirvsobjektet. Idag uppgar den totala belaningen; forvirvskrediter inklusive
rorelsekrediter, i snitt i dotterbolagen till drygt 3,0 ginger justerar EBITDA.«
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ABILIA

Abilia utvecklar och séljer innovativa hjalpmedel till personer med psykiska och

fysiska funktionsnedsattningar. Vara hjalpmedel gor det mojligt for dessa personer

att kunna och vaga kommunicera med omgivningen, fa struktur pa sin vardag,
arbeta och gé i skolan obehindrat och bo hemma och klara sig sjélva.
Pa sé& satt ger vi méanniskor makt dver sina liv och tillgang till en battre vardag.

Under 4ret befiste Abilia sin position pd hemmamark-
naderna och byggde upp silj & installationsorganisationen
i Storbritannien, vilket bidrog till fortsatt tillvixt.

Tove Christiansson tilltridde under september som VD
for att ytterligare stirka fokus pa tillvixt under 16nsamhet.

MedCap férvirvade GEWA AB 2007 samt norska
Falck Igel AS 2009. Genom en sammanslagning av de bada
bolagen bildades Abilia. Direfter har Abilia genomfort
ytterligare tre forvirv inom sina kiirnomraden. 2012 forvirv-
ades Handitek, 2013 forvirvades Toby Churchill, vilket
innebar att Storbritannien blev en hemmamarknad, och
2014 férvirvades norska Forgetmenot AS produkeportfolj,
med en omsittning pd cirka 10 MSEK p4 arsbasis.

Samtliga fretag som forvirvats har under flera
decennier byggt upp starka varumirken inom hjilpmedel
for funktionshindrade och #ldre.

Abilia bedriver forsiljning genom egna dotterbolag i
Sverige, Norge och Storbritannien. Dirutéver utgor cirka
12 procent av forsiljningen export till marknader utanfor
Skandinavien och Storbritannien.

™= ABILIA NETTOOMSATTNING
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Omsittningen for aret uppgick till 182,6 MSEK
(177,1) och det justerade EBITDA (se tabell pé sidan 11)
resultatet uppgick till 21,6 MSEK (15,6).

De svenska och norska marknaderna representerar den

storsta delen av forsiljningen, motsvarande knappt 73
(74) procent av nettoomsittningen

PRODUKTER

Abilias produkterbjudande ir uppdelat i tre omraden.
Inom respektive omride har Abilia en stark och bred
produktportfolj.

Inom produktomride Kognition marknadsférs huvud-
produkterna under varumirkena Handi och MEMO.
Kognitionsmarknaden i Skandinavien dr mycket vil
utvecklad och Abilia har det bista och mest kompletta
utbudet p& marknaden. Produktomrade Kognition star
for 39 (42) procent av Abilias omsittning.

Inom produktomride Kommunikation marknadsférs
huvudprodukterna Lightwriter och Rolltalk. Abilias kom-
munikationshjilpmedel dr anpassade for alla faser i livet,
fran barn till gammal med savil symbolsprik (PODD)
som ”text to speach”. De mest avancerade l8sningarna
pa Rolltalk kan vara att med sina gonrorelser styra en



Compact for att kommunicera, styra sin rullstol och styra
olika saker i sin omgivning. Produktomride Kommunika-
tion stdr for 36 (35) procent av Abilias omsittning.
Produktomradena Omgivningskontroll/larm siljs
under varumirket GEWA och svarar f6r 25 (22) procent
av omsittningen. Med hjilp av en littanvind fjirrkontroll
kan individen leva ett mer sjilvstindigt och oberoende liv.

Manga olika apparater i hemmet kan styras, sdsom dérr-
och fonsteroppning, porttelefon, hiss, larm, lampor, TV,
dator, billyft, arbetsbord, sing och mycket mer.

MARKNAD OCH POSITION

Abilia arbetar inom en vixande nisch av hjdlpmedels-
branschen och ir den sjilvklara marknadsledaren sivil i
Norden som pi den Europeiska marknaden. Anvindare av
Abilias produkter dr ménga och finns i alla livets faser:
personer med CP-skada, utvecklingsstdrning, personer
med diagnos sisom ADHD, Asbergers syndrom eller
Autism eller personer som fitt en nackskada, en stroke
eller ir dementa. Under 4ret har framféralle marknaden
for kognitiva produkter, dir Abilia 4r virldsledande,
fortsatt oka, till del beroende pa ett okat antal diagnoser
men idven som en effekt av att kunskapen om kognitiva
hjilpmedel sprids successivt.

MEDCAP ARSREDOVISNING 2015/2016 9



STYRELSE
Karl Tobieson (ordférande)
Anders Dahlberg

@

Lars Franzén

Hilde-Britt Mellbye

ABILIA

Jenny Berglund

LEDNING

Tove Christiansson (CEO), bild
Hugo Petit (t.f. CFO)
Tom Tingstadius (Head of Product Management)

Mikael Wester (Communication Manager)

Anna Thorgren (Head of Operation)

Tore Kalleberg (Service- & support manager)

Pontus Berglund (Head of Product Development)

Ann-Christin Blom (Sales Director)

De stora kunderna i Skandinavien 4r NAV, landsting,
kommuner, branschkollegor som anvinder Abilias OEM
l6sningar och industriféretag som arbetar med styrning
av andra funktioner. Genom ett nira samarbete med
kunderna kan Abilia erbjuda kompletta 16sningar och
mycket snabbt anpassa och vidareutveckla produkter
utifrin de behov som finns.

UTSIKTER

Abilia har under aret fokuserat pa att stirka upp och
integrera verksamheten, vilket bland annat inneburit att
ett antal funktioner centraliserats till huvudkontoret i
Stockholm. Leveranstiderna till kund har férkortats och
organisationen i Storbritannien har knutits nirmare
verksamheten, bland annat genom att verksamheten
integrerats in i Abilias affirssystem. Vidare har fokus legat
pa att befista Abilias positioner pd hemmamarknaderna
samt att i bolaget att borja vixa igen i Storbritannien
efter vertagandet som skedde i en turbulent tid f6r Toby
Churchill. Det finns goda forutsiteningar for yteerligare
synergier i verksamheten, inte minst nir det giller att
utveckla Abilias koncerngemensamma funktioner ytter-
ligare. Abilia kan dven dra férdel av att vara en stor
organisation med ett brett produktutbud i samarbete med
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distributorer och dterforsiljare. Under dret har ett antal
produkter lanserats som ytterligare stirker Abilias utbud,
inom omgivningskontrollen/larm, kognition och kommu-
nikation.

Vidare finns det fortsatt ett stort intresse frin kom-
muner i de Skandinaviska linderna att implementera
integrerade losningar for dldreboenden, som alternativ
till institutionellt boende. Intresset for dessa si kallade
”seniorldsningar” 4r stort dven i 6vriga Europa, dir bland
annat Storbritannien ligger langt framme.

Manga av Abilias redan existerande produkter passar
vildigt vil in i ett sddant koncept. Bristen pd initiativ,
finansiering och samordning hos kommunerna ir fortsatt
en utmaning, men de forsta upphandlingarna har inletts
i Norge under éret.






UNIMEDIC PHARMA

Unimedic Pharma &r ett nordiskt lakemedelsbolag med tre verksamhetsgrenar:

Specialty Pharma, CDMO och Pharma Trading.

Affirsomride Specialty Pharma utvecklar och siljer like-
medel inom de regulatoriska klasserna registrerade-,
extempore- samt licenslikemedel. Omsittningen dkade
under verksamhetsdret och flera strategiske viktig avtal
tecknades. Vidare utlicensierades likemedlet Fenylefrin,
en blodtryckshéjare som anvinds vid kirurgiska ingrepp,
till partners i Tyskland, Schweiz, Osterrike, Storbritannien
och GCC (Gulf Cooperation Council).

Affirsomriddet CDMO hjilper likemedelsbolag att
tillverka, underhélla och utveckla nya produkter och ir
dven underleverantér till Specialty Pharma-delen inom
Unimedic. Omsittningen utvecklades svagt under dret
som en effekt av att kunderna haft en svagare efterfrigan
pa sina produkter i 3r.

Affirsomridet Pharma trading dgnar sig primire it
import av likemedel till den svenska marknaden i
samarbete med svenska apotek. Under dret uppvisade
verksamheten en positiv trend och avslutade aret med
visentligt bittre resultat och hogre marginaler 4n vid
inledningen av éret.

MedCap férvirvade Unimedic Pharma 2006.
Verksamheten inom Unimedic Pharma bestir dirutéver
av bolagen Ergobe AB och Cross Pharma AB. Ergobe som
verkar inom licenslikemedel frvirvades 2012 och Cross
Pharma, som var Sveriges forsta parallellimportérer av
likemedel, forvirvades 2013.

™ UNIMEDIC NETTOOMSATTNING

MSEK MSEK

800 ~ - 40

600 -1 30

400 . -1 20

200 — -1 10

0 0
12/13  14/15 15/16

em» Justerad EBITDA —— Investeringar
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Omsittningen minskade ndgot under dret dill 607,5
MSEK (664,7). Det justerade EBITDA (se tabell pd sidan
15) resultatet mer 4n férdubblades till 39,7 MSEK (18,9).
Forsiljningen och l6nsamheten inom Specialty Pharma
steg kraftigt i Sverige, Norge och Danmark. Omsittnings-
tappet dr primirt en effekt av minskad férsiljning inom
affirsomrddet Pharma trading som frimst forklaras av att
marknaden for parallellimport minskat.

Investeringarna uppgick sammanlagt till 10 MSEK
(12), vilket ir ldgre dn dret innan men visentligt hdgre dn
snittet de senaste fem ren. Investeringstakten forvintas
dven fortsittningsvis ligga pé en hég nivd jimfért med
tidigare nivaer pa cirka 2,5 MSEK per 4r, huvudsakligen
kopplat till satsningar inom Specialty Pharma.

SPECIALTY PHARMA

Unimedic etablerade en nordisk nirvaro under aret,
tecknade ett antal nya distributionsavtal samt tecknade
avtal for bade in- och utlicensieringar av produkter.
Fenylefrin, som ir en produkt som Unimedic utvecklat frin
ett tidigare extemporelikemedel och registrerat i Sverige
och i valda delar av Europa, utlicensierades till samarbets-
partners i UK, GCC, Tyskland, Schweiz samt Osterrike.
Registreringar av produkten och forhandlingar pagar dven

i Frankrike, Belgien och Holland. Under aret pdbérjades
dven forsiljning av Fenylefrin i egen regi i Sverige och
Norge och under 2016/2017 forvintas forsiljning i egen
regi dven starta i Danmark, Finland, Polen och pa Island.
Under aret limnades ytterligare tre registreringsansokningar
for egenutvecklade likemedel in till svenska Likemedels-
verket, med forvintat godkinnande under 2016 eller 2017.
Under éret har det nira samarbetet med Unimedics UK-
baserade partner Martindale ocksa utvecklats yteerligare och
mot slutet av verksamhetsdret tecknades ett utdkat avtal om
samarbete kring flera nya produkter, bland annat Metadon
Martindale och utveckling av ytterligare sjukhusprodukter
inom intensivvird. Unimedic sl6t ddrutover distributions-
avtal med Schweiziska Stragen samt Belgiska Sterop gillande
forfyllda sprutor. Inom Licensomridet steg forsiljningen
kraftigt under aret bland annat tack vare samarbeten

med TM] i Danmark, dotterbolag till tyska Celesio AG

och genom 6kad forsiljning i Norge och Danmark.

Inom extempore likemedel utvecklade Unimedic ett

antal nya och unika produkter som lanserats.



FOTO: BERT OHMAN
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Unimedic i Matfors
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STYRELSE
Karl Tobieson (ordférande),
Tord Svedberg, Bo Gunnarsson,

@UNIMED|C®
PHARMA

Bengt Julander, Anders Larnholt,
Ake Hallman.

LEDNING

Anders Edvell (CEO), bild
Staffan Nordensson (Affarsomradesansvarig CDMO)

Clas Lindbergson (Affarsomradesansvarig Specialty Pharma)

Maria Engstrom (Affarsomradesansvarig Trading)

Jesper Severin (CFO)

John Frellsen (Ansvarig Licensprodukter)

Katarina Flink (Kvalitetschef)
Christer Ahlberg (Head of BD)

CDMO

Kontrakestillverknings- och utvecklingsverksamheten
effektiviserades under aret samtidigt som efterfragan var
relativt stabil pd en nagot ligre niva. Efter effektiviserings-
programmen finns goda forutsittningar for att, med
nuvarande volymer, bedriva verksamheten med l6nsamhet.
Forsiljningen av Unimedics egenutvecklade Private Label-
produkter som siljs av apotekskedjorna fortsatte att oka
under aret. Dirutover tillkom ett antal nya Private Label-
kunder under aret.

PHARMA TRADING

Affirsomride Pharma tradig forbittrade under aret
successivt marginalerna och ckade forsiljningen.
Unimedics Pharma trading ir en unik lokalleverantér
till svenska apotekskedjor, med fokus pa att erbjuda
kreativa och innovativa lsningar. Trading-marknaden
som helhet stabiliserades under aret, tack vare relativt
stabila vixelkurser samt relativt fi prisgenomgangar av
TLV. Unimedic har idag ca 7% av importmarknaden
och ir den 5:e storsta aktoren.
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UTSIKTER

Unimedic Pharmas verksamhet inom Specialty Pharma
beddms ha stor potential. Den befintliga produktport-
foljen forvintas stirkas ytterligare, dels genom ytterligare
distributions- och partneravtal, dels i form av egenutveck-
lade produkter. Mélet ir att bygga upp ett likemedels-
bolag med Norden som bas och dra nytta av bolagets djupa
kunskap runt lokala terapitraditioner och lokal efterfragan.
Under éret forvintas Specialty Pharma registrera fler
egenutvecklade produkter och attrahera fler internatio-
nella bolag som énskar utlicensera produkeer till Unimedic
Pharma i Norden. Utéver Norden kommer bolagets egen-
utvecklade produkter, sdsom Fenylefrin, att registreras i
andra linder i och utanfér EU och utlicensieras till partners
i dessa linder. Detta tillsammans med en fortsatt bra
relation med Nordens apotekskedjor gor att omrédet
Specialty Pharma kommer bli koncernens motor framéover.
En fortsatt effektiv CDMO-organisation och en konsoli-
derad och snabbrérlig Pharma trading-del forvintas
generera stabila kassafloden som bidrar till resultatet.






QUICKELS SYSTEMS

Quickels Systems utvecklar, tillverkar och marknadsfor ett unikt system
for EKG-registrering. Verksamheten, som forvarvades av MedCap 20086,
ar en av de ledande utvecklarna och tillverkarna i Europa. Koncernen
genomforde under aret det strategiska forvarvet av Cardiolex.

Cardiolex levererar EKG-system, inklusive tolknings-
och analysmjukvara samt tillhérande databaser med

kopplingar till 6vriga delar av sjukhusens IT-system. P QUICKELS SYSTEMS NETTOOMSATTNING
Verksamheten bedrivs huvudsakligen i Sverige, med en
marknadsandel hos svenska sjukhus inom EKG-system MSEK MSEK
om cirka 50%. Forvirvet var ett naturligt steg efter ett 20 ~ -5
femadrigt samarbete mellan Quickels Systems och
44

Cardiolex pd den svenska marknaden. 15 |

Under édret uppvisade Quickels-koncernen en positiv 13
forsiljningsutveckling. Omsittningen uppgick dll 17,5 10 | 40
MSEK (10,8) under rikenskapséret, vilket dr en 6kning 4,
med nistan 61 procent. Det justerade EBITDA (se tabell 5L
pd sidan 19) resultatet forbiterades till 3,8 MSEK(2,7). 10

Som en foljd av Quickels ambitisa produkt- och 0 1
IPR-utvecklingsplan kommer ett antal nya produkter 13/14  14/15 15/16
och koncept kunna lanseras under det kommande éret. a= Justerad EBITDA  — Investeringar

Genom forvirvet av Cardiolex sikrar Quickels dessutom ett
helhetserbjudande pé kardiologimarknaden till europeiska
kunder. Vidare ger forvirvet mojligt att utvinna siljsynergier
samt integrationsvinster.
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Vakuum EKG-systemet Decapus®
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STYRELSE

Karl Tobieson (ordférande) G\
Gosta Sjoholm

Hugo Petit

LEDNING

vickels

Krister Sjoéberg (VD)
Helene Ringenson (produktansvarig)

Petter Karlsson (operationsansvarig)

PRODUKTER

Quickels utvecklar ett unike system for snabba och
tillforlidiga EKG-undersékningar. Systemet bestar av
vakuumelektroder, som enkelt fists pa kroppen och
ansluts till Cardiolex EKG-skrivare, EC-sense. Systemet

dr utvecklat i nira samarbete med kardiologer och sjuk-
vérdspersonal i Sverige. EKG mitningarna lagras i
databasen EC-store och genom integration mot sjukhusets
ovriga I'T-system kan tidigare genomférda EKG analyser
enkelt nds dven i andra delar av sjukhusens IT-infrastruktur.

Quickels har en ledande position som leverantdr av
EKG-system i Sverige och ir dven verksamt i Frankrike
genom forvirvet av Cardiolex. Quickels samarbetar dven
med andra EKG-tillverkare i Europa och ir leverantor dill
flera av de storsta lokala EKG-aktorerna.

Marknaden inom diagnostiskt EKG ir en konkurrens-
utsatt marknad med ménga stora globala aktérer samt smd
nationella bolag. Kunderna betalar for en basniv, dir det
ar svért for respektive akeor ate sirskilja sig, vilket skapar
prispress. Quickels system har trots detta, tack vare sin
moderna mjukvara och exceptionella signalkvalitet, kunnat
etablera en stark nirvaro p den svenska sjukhusmarknaden
pA attraktiv [6nsamhetsniva.
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UTSIKTER
Quickels har genom forvirvet etablerat sig som den
ledande nordiska leverantéren av EKG-provtagningar med
Sverige som stark hemmamarknad. 50% av de Svenska
sjukhusen anvinder Quickels EKG-skrivare och hela
70% anvinder Quickels vakuum-applicerade elektroder.
Quickels utmirker sig genom att ha en utmirkt signal-
kvalitet samtidigt som sjukvirden erbjuds 18sningar for
integration med &vrig IT-infrastruktur vilket blivit allt
mer centralt for att uppritthalla god vardkvalitet och hog
effektivitet

Den starka positionen i Norden utgdr en utmirke bas
att expandera utifrdn da de nordiska sjukhusen ir relativt
langt framme avseende I T-infrastruktur och e-hilsa.
Quickels system ar vil anpassade for den digitalisering
som steg for steg implementeras pa sjukhusen i stora delar
av Europa.



RESULTATRAKNING, KSEK 2015/2016* 2014/2015 2013/2014 2012/2013 2011/2012
Nettoomséttning 17 545 10 890 9 038 9782 10179
Rérelsens kostnader -13 948 -8 151 -8 464 -8 613 -14 440
Ovriga rérelseintakter 248 2 464 361 2103
Andelar i intresseféretags resultat

Resultat fran avyttringar

EBITDA Justerad 3 845 2741 1038 1530 -2 159
Management fee -420 -450 -450 -450 -600
Omestruktureringskostnader

EBITDA 3 425 2 291 588 1080 -2 759
Avskrivningar -718 -705 -377 -399 -398
EBITA 2708 1587 212 681 -3 157
Av- och nedskrivning av immateriella tillg

Nedskrivning Goodwill

EBIT 2708 1587 212 681 -3 157
Finansiella intékter 64 12 61 5] 1
Finansiella kostnader -310 -151 -144 -106 -293
Koncernbidrag - -1 400 - - -
5:3) 2 462 47 129 580 -3 450
Skatt -678 -12 -18 -41 793
Arets resultat 1784 36 112 539 -2 663
Hanforligt till Moderbolagets dgare

Hanforligt till minoritet

BALANSRAKNING 16-04-30 15-04-30 14-04-30 13-04-30 12-04-30
ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Goodwill 9 421 - - - -
Ovr immateriella anlaggningstillgangar 7 240 5 405 5159 2918 1677
Materiella anlaggningstillgangar 255 237 817 74 133
Finansiella anlaggningstillgangar, ej rantebarande 4 - - - -
Summa anlaggningstillgangar 16 920 5 642 5196 2992 1810
Lager 3118 1207 1211 1157 1631
Fordringar kortfristiga 4 684 1144 1935 1883 4744
Kassa, bank och 6vr kortfr placeringar 2 433 267 56 385 71
Summa omsattningstillgangar 10 235 2618 3 203 3 425 6 446
SUMMA TILLGANGAR 27 155 8 260 8 399 6 417 8 256
Eget kapital hanférligt till Moderbolagets agare 5413 1635 1599 1487 1061
Skulder, rantebarande 14 744 5623 4175 1 000 2 089
Skulder, ej rantebarande 6 998 1002 2576 3930 4 670
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 27 155 8 260 8 399 6 417 8 256

* Avser utfall fér Quickels koncernen dar
Cardiolex-koncernen ingar sedan 2015-12-14.



INFPAC AIRCONTAINER

Inpac AirContainer &r en koncern inom férpackningsteknik riktad till
Life Science-industrin. Verksamheten, som MedCap investerade i under éret,

ar en av de ledande leverantérerna till kunder primart i Norden.

Foretaget erbjuder primir- och sekundirférpackningar
och férpackningslésningar specifikt f6r temperaturkins-
liga produkter vid tramsporter regionalt och globalt.

Sedan slutet av februari ingdr Inpac AirContainers
verksamhet i MedCap-gruppen. Omsittningen uppgick
till 9,2 MSEK under de tvi férsta manader som koncer-
nen ingétt i MedCap-gruppen. Det justerade EBITDA
resultatet uppgick till -0,6 MSEK, varav -0,3 utgor en icke
kassaflddespdverkande lagerjustering. Den nya koncernen
dr en sammanslagning av foretagen Inpac i Lund och
AirContainer Package System.

Med grunden iden kompetens som finns inom Inpac
AirContainer runt forpackningslésningar och validerade
forpackningssystem for kyltransporter ges en stark plattform
att expandera frin. Genom sammanslagningen ges kunderna
ocksd ett helhetserbjudande inom férpackningsldsningar
béide for primir- och sekundirforpackningar vid transporter
och da speciellt med fokus pa kyltransporter med sa kallad
passiv temperaturhéllning. Vidare ger forvirvet mojligt att
utvinna siljsynergier samt integrationsvinster.

ERBJUDANDE OCH SYSTEM
Inpac AirContainer har utvecklat ett komplett erbjudande
inom férpackningslésningar till likemedelsindustrin.
Verksamheten har en produktionsanliggning i Lund och
dirifran sker leveranser till slutkund. Stockholmskontoret
ansvarar for marknad & forsiljning samt inhyser dven
R&D med support frin KTH Energiteknik.

Den storsta delen av verksamheten ir inom primirfor-
packning av aktiv substans till kunder med egna probiotika

STYRELSE
Karl Tobieson (ordférande)

stammar. I det erbjudandet inkluderas som oftast dven
sekundir forpackning och distribution till slutkund.

I tilligg erbjuds validerade frpackningslosningar
for passiv kylkedjedistribution med héga kvalitetskrav.
Systemet som utvecklas tillsammans med KTH Energi-
teknikomfattar passiva losningar for olika temperaturnivéer,
transportscenarios och olika storlekar som samtliga validerats
i klimatkammare innan leverans for att sikerstilla hogsta
kvalitet och sikra kylkedjetransporter.

En mindre men vixande del av erbjudandet dill kund 4r
randomiserade kliniska studier dir hela distributions- och
randomiseringsforfarandet hanteras i enlighet med faststillda
protokoll och pé uppdrag av kunden.

UTSIKTER

Under de forsta manaderna efter sammanslagningen har
fokus legat pa att integrera verksamheterna och dirmed
skapa en stark plattform med solid bas att expandera fran.
Delar av verksamheten har centrerats till anldggningen i
Lund for att utvinna stordriftsfordelar samt 4ven atnjuta
fordelen med nirheten till den Europeiska marknaden.
Marknaden fér den typen av forpackningslésningar som
erbjuds vixer primirt bdde for probiotika och kylkedje-
distribution.

Den starka positionen i Norden utgdr en utmirke bas att
expandera utifrin d4 de nordiska kunderna ir relativt sett
langt framme avseende inférandet av strikt GDP (Good
Distribution Pratice) och validerade férpackningsldsningar

avsedda for kylkedjedistribution.

Air
Container

PACKAGE SYSTEM

Hugo Petit, Thomas Bjérk, Peter Thulin

LEDNING

Peter Thulin (VD), bild, Pia Dahlgren (ekonomichef),
Ingrid Persson (QA/ QP), Kent Petersson (Produktionschef),

Thomas Bjork (Forsaljningschef)
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FORVALTNINGBERATTELSE 2015/2016

Koncernen

Per den 30 april 2016 bestar MedCap-koncernen av foljande innehav:

MEDCAP AB

Abilia Holding Sverige AB
89,0%

Unimedic AB
90,1%

MedCaps verksamhet
MedCaps malsattning &r att vara en av de ledande industriella
investerarna pa den nordiska Life Science-marknaden for sma
och medelstora féretag. Genom aktivt och professionellt utévande
av dgarrollen i de rérelsedrivande bolagen skall MedCap skapa
starka féretag som ges forutsattningar att vaxa under férbattrad
I6nsamhet och darigenom leverera avkastning till aktiedgarna.

Affarsidén éar att forvarva, dga och foéradla sma och medelstora
Life Science-foretag, vars affarsverksamhet kan vidareutvecklas
genom att tillféra kapital, kompetens, erfarenhet och natverk inom
respektive bolags verksamhetsomrade.

Tidigare grundaragda bolag hanteras med respekt och kénsla
for historik och tradition, men med inriktning pa en positiv styrning
och vidareutveckling.

Investeringskriterier
Kriterier for att MedCap skall vélja att investera i ett bolag ar
bland annat att bolaget skall vara verksamt inom Life Science-
omradet, ha produkter med god tillvéxtpotential och internationell
gangbarhet, ha en realistisk framtidsplan och inte minst viktigt,
kompetens, erfarenhet och drivkraft hos de personer som leder
féretaget.
| férsta hand utvarderar vi kompletteringsforvarv till
befintliga dotterbolag. Da kan avsteg fran nedan namnda
investeringskriterier géras om det ror sig om strategiska férvarv
som exempelvis kompletterar befintliga bolagsstrukturer.
Bolagen skall ha ett positivt kassafléde eller goda
forutsattningar att fa det genom de atgarder MedCap vidtar
efter forvarvet, med ett produktsortiment som innehaller
egna patenterade och/eller valetablerade produkter och
varumarken. MedCap ser aven en val utbyggd distributions- och
forsaljningsorganisation som en styrka. MedCap siktar pa forvarv

Inpac Aircontainer
Holding AB

51,1%

Quickels Systems AB
92,5%

i storleksordningen 50-200 MSEK. MedCaps mal &r att utnyttja
férvarvskrediter som en del av férvarvslikviden.

Investeringsstrategi
MedCap fokuserar pa foretag inom Life Science-segmentet
med malet att bygga en storre portfolj av rérelsedrivna foretag.
100-procentigt &gande efterstrédvs men nar det géller storre
férvarvsobjekt kan minoritets dgarandelar accepteras.
Foérvarvade bolag erbjuds det stéd som behodvs for att 6ka
vardet pa det forvarvade foretaget och genomfora nasta steg i
respektive foretags utveckling. Det géller inte minst styrelse- och
agarkompetens, vilket ger trovardighet hos samarbetspartners
och kunder. Om sé kravs rekryteras nya ledningar i foretagen.
MedCap bistér i forekommande fall med expansionskapital samt
ett nationellt och internationellt natverk inom relevanta omraden
fér respektive foretag.

Forskning- och utveckling

En viktig del av koncernens verksamhet &r forskning och utveck-
lingsarbete. Under aret har de bolag, i vilka forskning och utveck-
lingsarbete bedrivs, beddémt att 12 374 (12 061) KSEK &r utgifter
som kan aktiveras samt att 17 344 (14 471) KSEK kostnadsforts.
En nedskrivning av aktiverat utvecklingsarbete gjordes under
rakenskapsaret med 26 (221) KSEK. De bolag som aktiverat
utgifter ar Abilia, Unimedic och Quickels.

Definition av nyckeltal

— EBITDA, Earnings Before Interest, Tax and Depreciation/
Amortization (resultat fére finansiella poster samt
av- och nedskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar).
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Orelser koncernen

Nettoomsattning 816 918
EBITDA* 55 310
Soliditet 48%

Eget kapital /aktie (SEK/aktie) 2,10
Borskurs/aktie (SEK/aktie) Nasdag
OMX Stockholm 3,05

2011/2012

852 754 826 086 349 041 307 406
31034 55 412 41 388 30 965
49% 35% 51% 51%
1,99 1,73 1,53 1,37

2,76 4,25 2,1 1,6

* EBITDA visar rorelseresultat for koncernen med tillagg for avskrivningar. | koncernens resultatrékning ar rorelseresultatet 32 155
(10 940) KSEK. Aterlaggs av- och nedskrivningarna om 23 155 (20 094) KSEK blir EBITDA justerad 55 310 (31 034) KSEK.

— Soliditet, eget kapital hanférligt till moderbolagets aktiedgare i
procent av balansomslutningen

— Eget kapital/aktie, summa eget kapital hanforligt till
moderbolagets aktiedgare dividerat med antal aktier.

— Borskurs/aktie, slutkursen fér MedCap aktien den 30 april

Vasentliga handelser under aret

— |juni 2015 férvarvade Unimedic Mirwana AB Forvérvet ger
majlighet att utveckla nya och innovativa produkter inom vart
affarsomrade Specialty Pharma samtidigt som erbjudandet
inom kontraktstillverkning breddas. Samtidigt som kdpet av
Miwana genomfordes tecknades ett langsiktigt tillverknings-
avtal med Midsona AB om fortsatt tillverkning av produkten
Renéssans.

— | December forvarvades Cardiolex AB av Quickels
Systems AB. Forvarvet syftar till att komplettera Quickels
produkterbjudande.

— Den 18 februari 2016 férvarvades 51,1% av Inpac
i Lund AB samt Aircontainer Package Systems AB
genom Inpac Aircontainer Holding AB.

— Den 25 februari 2016 noterades MedCap pa
Nasdag OMX Stockholms Small Cap lista.

Vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang
- Inga vasentliga handelser efter rakenskapsarets utgang
har intraffat.

MedCap-koncernens omsattning och resultat

Koncernens nettoomséttning for perioden 1 maj 2015 till 30 april
2016 uppgick till 816 918 (852 754) KSEK. Omsattningsminsk-
ningen jamfort med foregéende ar beror pé en kraftig omsétt-
ningsminskning inom tradningverksamheten (Pharma Trading

inom segmentet Unimedic) under forsta delen av verksamhetsaret.

Exklusive Pharma Trading 6kade omsattningen med drygt 26 pro-
cent till 471 055 (371 950).
Resultat efter skatt uppgick till 21 568 (9 458) KSEK.
Resultatutvecklingen har i hog grad paverkats av en positiv
resultatutveckling i saval Unimedic som Abilia.
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Finansiell stéllning
Vid periodens utgang uppgick koncernens likvida medel till 50 937
(75 341) KSEK. Upplaning uppgick till 177 682 (141 536) KSEK.
Kassaflodet fran den lI6pande verksamheten uppgick till
-14 917 (2 258) KSEK. Den forhallandevis stora férandringen
forklaras framst av kraftigt minskade lagernivaer inom segmentet
Unimedic under forra rakenskapsaret, och som under detta ar
kommit tillbaka till tidigare nivaer.
Soliditeten, uppgick till 48 (49)%. Eget kapital uppgick till 2,10
(1,99) kronor per aktie.

Forandringar i eget kapital

Koncernens eget kapital uppgick, per den 30 april 2016, till

308 153 (280 663) KSEK, varav 281 788 (266 796) ar hanforligt till
moderbolagets aktiedgare och 26 365 (13 837) KSEK ar hanforligt
till minoritetsintressen.

Viasentliga risker och osakerhetsfaktorer i verksamheten
Koncernen &r exponerad for ett antal olika finansiella risker
daribland valutarisk, rénterisk och likviditetsrisk. MedCap har

ett antal grundlaggande principer for hantering av risker. Enligt
MedCaps finanspolicy ska moderbolaget i princip vara skuldfritt.
Respektive portfoljbolags finansiering ska vara val anpassad efter
bolagets individuella situation. Utforligare beskrivning av den
finansiella riskhanteringen aterfinns i not 25.

Miljo

MedCaps policy ar att arbeta for en langsiktigt hallbar utveckling.
Det innebér att vi strévar efter hog effektivitet i anvéandning av
energi och naturresurser, gynnar system for ateranvandning och
atervinning av material och energi samt férebygger och begransar
férorening av miljén. Vi skall vara lyhérda for kunders och leve-
rantorers dnskemal och stréava efter att ga marknadens miljokrav
till moétes. Vara val av ramaterial, halvfabrikat mm ska resultera i
hég produktsakerhet.

Koncernens verksamheter ska fortldpande arbeta for att
minska paverkan pa miljén. Flera av MedCaps verksamheter
hanterar alla delar i vardekedjan fran produktion till slutleverans av
produkten till anvandare. Paverkan pa miljon sker huvudsakligen



i samband med produktion, transporter av fardiga produkter,
tjdnsteresor samt hantering av avfall. Miljdaspekter beaktas
genom hela produktionskedjan, vilket innebar att produktens
bestandsdelar skall vara sa milianpassade som mojligt.

Unimedic AB inom segmentet Unimedic bedriver verksamhet i
enlighet med Svenska Miljébalken.

Medarbetare
Vid periodens utgang var antal anstallda i medeltal 328 (262).

Koncernredovisning

Uppréattande av koncernredovisning sker i flera nivaer dar den
som uppréttar koncernredovisningen pa den hdgre nivan kontrol-
lerar koncernredovisningen pa den lagre nivan. Koncernledningen
tar aktiv del i att granska koncernredovisningen fér dotterbolagen.

Moderbolaget
Moderbolagets nettoomsattning fér perioden 1 maj 2015 till 30
april 2016 uppgick till 5 406 (4 265) KSEK vilken till stor del bestar
av fakturerad management fee till dotterbolagen. Resultatet efter
skatt fér perioden uppgick till 423 (2 959) KSEK. Resultatet paver-
kades i hog grad av engangskostnader i samband med note-
ringen pa Nasdag OMX Stockholm. Personalkostnader uppgick till
6 368 (4 540) KSEK. Ovriga externa kostnader uppgick till 6 040
(4 195) KSEK.

Likvida medel uppgick per den 30 april 2016 till 32 293
(46 037) KSEK. Minskningen beror till stora delar pa utbetalning
av forvarvslikviden i samband med férvarvet av Inpac AirContai-
ner Holding AB. Eget kapital i MedCap AB uppgick till 271 138
(270 714) KSEK. Soliditeten uppgar till 98 (98)%.

Tvister
Inget av bolagen i koncernen &r delaktig i ndgon materiell tvist i
dagslaget.

Koncernens framtida utveckling
MedCap avser att fortsatta fokusera pa att bygga varde for aktie-
agarna genom forvarv, utveckling och férsaljning av sina innehav.

UTDELNING
Styrelsen foreslar ingen utdelning for verksamhetsaret 2015/2016.

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL VD OCH

OVRIGA LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Styrelsen foreslér att &rsstamman godkanner styrelsens forslag
betréffande principer for ersattning och andra anstaliningsvillkor
fér verkstallande direktéren och ledande befattningshavare i
enligt nedan.

Erséattning till verkstéllande direktéren och andra ledande
befattningshavare utgérs av grundion, rérlig ersattning, pension
samt Gvriga ersattningar. Alla pensionsféormaner ar avgiftsbe-
stdémda. Rdrliga ersattningar bereds och beslutas av styrelsen.

Férdelning mellan grundlén och, i férekommande fall, rorlig
erséttning skall sta i proportion till befattningshavares ansvar och

befogenheter. Den rérliga ersattningen ar maximerad for verkstél-
lande direktoren till maximalt 30 procent av arslénen. For andra
ledande befattningshavare ar den rorliga ersattningen maximerad
till 0-30 procent av en arslon.

Den rorliga ersattningen for verkstéllande direktéren och
andra ledande befattningshavare baseras péa utfallet av ett antal,
kvantitativa parametrar, jamfort med faststéllda mal. De kvantita-
tiva parametrarna ar hanférliga till bolagets bérskursutveckling,
utvecklingen av operativa driften och respektive verksamhetsars
fokusfragor.

FORSLAG TILL RESULTATDISPOSITION
Foljande belopp star till arsstammans forfogande SEK:

SEK

144 357 286
86 898 299
Arets vinst 423 236

231 678 821

Styrelsen foreslar foliande disposition av de disponibla

Overkursfond

Balanserad vinst

vinstmedlen:

Utdelning (0]
231 678 821

Overfors i ny rakning
231 678 821

Betraffande moderbolaget och koncernens resultat och stallning

i dvrigt hanvisas till nedanstaende resultat- och balansrakningar
och kassafldédesanalys samt sammanstallningen éver férandringar
i eget kapital med tillhérande noter, vilka utgér en integrerad del
av denna arsredovisning.
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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

Inledning
MedCap AB ér ett svenskt publikt aktiebolag som sedan den 25
februari 2016 &r noterat pa Nasdag OMX Stockholm. MedCaps
styrning sker via bolagsstamman, styrelsen och verkstéllande
direktoren samt koncernledningen i MedCap i enlighet med bland
annat Aktiebolagslagen, bolagsordningen och styrelsens- och
verkstallande direktorens arbetsordning. Representanter fran
ledningen i MedCap-koncernen ingéar darutdver i dotterbola-
gens styrelser. MedCap tillampar Svensk kod for bolagsstyrning
("Koden”) och avger harmed denna bolagsstyrningsrapport.
Bolagsstyrningsrapporten har uppréattats av styrelsen i
MedCap AB i enlighet med vad som foljer av Kodens och ars-
redovisningslagens regler.

Bolagsordning

Nuvarande bolagsordning faststélldes pa en extra bolagsstdmma
den 20 november 2015. Den anger bland annat att styrelsens
sate ska vara i Stockholm, att styrelsens ledamoéter arligen valjs av
arsstamman for tiden intill dess nasta arsstdmma hallits samt att
styrelsen skall besta av minst tre ledamoter och hogst atta leda-
moter utan suppleanter. Den fullstdndiga bolagsordningen finns
tillgénglig pd MedCaps hemsida, www.medcap.se.

Bolagsstyrningsstruktur

Valberedningen utses av aktiedgarna pa arsstamman. Styrelsens
medlemmar véljs av arsstamman. Revisorer utses av arsstamman.
VD och Koncernchef, liksom ersattnings- och revisionsutskott
utses av styrelsen. VD utser koncernledningen.

MedCaps bolagsordning innehéller inga begransningar i fraga
om hur manga réster varje aktieadgare kan avge vid en bolags-
stdmma eller sarskilda bestdmmelser om tillsattande och entledi-
gande av styrelseledaméter samtom andring av bolagsordningen.

Aktiedgare
MedCap aktien &r noterad pa Nasdag OMX Stockholm, Small Cap
sedan 25 februari 2016. En bdrspost utgérs av 1 aktie.

De storsta aktiedgarna ar Bengt Julander (genom Linclnvest
AB), som innehar 27 949 456 aktier vilket motsvarar 20,9% av
kapitalet och résterna samt Bure Equity AB som innehar 26 869
242 aktier vilket motsvarar 20,0% av kapitalet och résterna

For ytterligare information om aktien och aktiedgare, se sida
69 samt MedCaps webbplats www.medcap.se.

Aktier och roster

Moderbolagets aktier bestar av 134 011 184 stamaktier. Varje
stamaktie representerar en rost.
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Bolagsstamma

Pa bolagsstamman fattar aktiedgarna beslut i centrala fragor.
Bland annat faststéller stdmman resultat- och balansrakningar,
disposition av bolagets resultat, ansvarsfrihet for styrelseleda-
moterna och verkstéllande direktéren, val av styrelse och revisorer
samt ersattning till styrelse och revisorer.

Kallelse till arsstamma i MedCap ska, enligt Aktiebolagslagen,
utfardas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fére stamman.
Kallelse till annan bolagsstamma ska utfardas tidigast sex och
senast tre veckor fére bolagsstdmman. Kallelse till bolagsstamma
skall ske genom annonsering i Post- och Inrikes tidningar samt pa
MedCaps hemsida. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska
Dagbladet.

For att fa delta pa stamman ska aktiedgare anmala sig hos
MedCap senast den dag som anges i kallelsen. Ratt att delta i
och résta pa arsstdmman har aktiedgare som ar inforda i den av
Euroclear for MedCaps rakning férda aktiebok senast fem var-
dagar fére bolagsstdmman och som anmalt sitt deltagande till
MedCap enligt anvisningarna i kallelse till stémman. Aktiedgare
kan féretradas av ombud. Aktiedgare vars aktier ar forvaltarre-
gistrerade maste, for att kunna utéva rostratt pa bolagsstamman,
tillfalligt omregistrera sina aktier i eget namn, enligt vad som féljer
av kallelsen till bolagsstamman.

Aktiedgare som Onskar framféra ett &rende for behandling av
bolagsstamman maste skicka en skriftlig begéran harom till sty-
relsen. En séddan begéran maste normalt vara styrelsen tillhanda
senast sju veckor fére bolagsstdmman.

Arsstamma 2015

MedCaps Arsstamma 2014/2015 &gde rum den 28 augusti 2015
i Stockholm. Vid stdmman var 21 stycken aktie&gare narvarande,
personligen eller genom ombud, dessa representerade 48,6%

av rosterna. Till stdmmans ordférande valdes Bengt Julander.
Narvarande styrelseledamoter var Henrik Blomquist, Kristina
Patek, Anders Hansen, Thomas Axelsson samt Erika Séderberg
Johnson. Narvarande var ocksd medlemmar ur koncernledningen
och bolagets revisor samt Michael Berg, féreslagen av valbered-
ningen till ny styrelseordférande. Stdammoprotokollet finns till-
gangligt pa MedCaps hemsida, medcap.se.

Vid stamman framlades arsredovisningen och revisions-
beréattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisions-
berattelsen. | anslutning hartill lAmnade styrelseordféranden
information om styrelsens arbete samt redogjorde for samarbetet
med revisorerna. Vidare holl verkstéllande direktéren Karl Tobieson
ett anférande om koncernens verksamhet under 2014/2015.

Revisorerna avrapporterade sin granskning till arsstamman
genom avgiven revisionsberattelse och en muntlig redogoérelse av
arbetet under det gangna aret.

Alla beslut som fattades var i enlighet med valberedningens
forslag. Nagra av de beslut som stamman fattade var:



— Stdmman beslutade, i enlighet med det forslag som framlagts,
att omvalja Thomas Axelsson, Anders Hansen, Kristina Patek,
Erika Soderberg Johnson och Henrik Blomquist samt om nyval
av Michael Berg. Michael Berg utsags till ny ordférande.

— Stdmman beslutade att ett arvode om 750 KSEK kronor skall
utga till styrelsens ledamoter for tiden intill utgangen av nasta
arsstdmma. Styrelsens ordférande skall erhalla 300 KSEK
kronor och styrelsens ledaméter skall erhélla 80 KSEK kronor
vardera. Utover det erhaller revisionsutskottets ordférande
Kristina Patek och ledamot Erika S6derberg Johnson 30 KSEK
respektive 20 KSEK.

— Det beslutades att valja PricewaterhouseCoopers AB som
revisor med Johan Engstam som huvudansvarig revisor samt
att arvode till revisorn skall utgé enligt godkand rakning.

— Bolagets resultat- och balansrakning for moderbolaget
respektive koncernen faststélldes och styrelseledamdterna
och verkstallande direktérerna beviljades ansvarsfrihet for
rakenskapséaret 2014/2015.

— Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att langst intill
bolagets arsstamma 2016 besluta om nyemission av aktier i
bolaget. Sddan emission skall kunna innebara avvikelse fran
aktiedgarnas foretrédesratt att teckna nya aktier. Emissionen
far medféra en sammanlagd 6kning av antalet aktier med
hégst 13 000 000 aktier, vilket motsvarar ca 10% av samtliga
aktier i bolaget.

— Stdmman fattade beslut om att inratta ett optionsprogram
med Overlatelse till befintliga och framtida ledande befatt-
ningshavare, medlemmar av styrelsen och anstéllda i bolaget,
innefattande hégst 5 000 000 teckningsoptioner med ratt att
forvarva aktier i MedCap AB. Okningen av bolagets aktiekapital
kommer vid full nyteckning med stdd av samtliga optionsrat-
ter att bli hdgst 200 000 kronor. (Stdmman beslutade den
18 januari 2016 att anta styrelsens forslag att avbryta ovan
beskrivet incitamentsprogram till den del det avser styrelsen.
Beslutet fattades mot bakgrund av Aktiemarknadsnémndens
uttalande 2002:1,déar det anges att styrelseledamoter inte bor
delta i incitamentsprogram for ledande befattningshavare). For
vidare information om teckningsoptionsprogrammet hanvisas
till not 5.

— Stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att langst intill
bolagets arsstdamma 2016 besluta om aterkdp av aktier i
bolaget férutsatt att bolagets aktie upptas for handel pa
Nasdag OMX Stockholm. Aterkop far ske vid ett eller flera
tillfallen och maximalt uppga till motsvarande 10% av bolagets
utestéende aktier.

— Stamman fattade beslut om ersattningsprinciper for ledande
befattningshavare samt om valberedning och instruktion till
valberedningen.

Arsstamma 2016

Nésta arsstamma for aktiedgarna i MedCap kommer att héllas
den 2 september 2016, kl 15 i MedCaps lokaler pa Bjérnnas-
vagen 21, Stockholm. Mer information om arsstamman, anmalan
etcetera finns pad MedCaps hemsida.

Valberedning

Valberedningens uppgift ar att infér arsstamman lamna forslag
avseende bland annat val av styrelseordférande, styrelseleda-
moter, revisor, arvode till styrelseledaméterna och i fdrekommande
fall frslag till val av revisor samt arvode till denna. Principerna for
utseende av Valberedningen beslutas av arsstamman. Valbered-
ningen ska besta av totalt minst tre ledaméter, inklusive styrelsens
ordférande som ingér i valberedningen och &r sammankallande fill
valberedningens foérsta sammantréde.

Styrelsens ordférande ska - senast vid utgangen av tredje
kvartalet i MedCaps verksamhetsar varje ar — tillse att bolagets
réstmassigt tre storsta aktiedgare eller &gargrupper, erbjuds
att vardera utse var sin representant att inga i valberedningen.
Avstamningen baseras pa Euroclears aktiedgarforteckning (agar-
grupperat) per den sista bankdagen i december eller sddant annat
underlag som aktieégare eller dgargrupper vid denna tid redovisar
som belagg for sitt aktiedgande.

Dér en eller flera aktiedgare avstar fran att utse ledamot i
valberedningen, ska ytterligare en eller flera av de nastféljande
aktiedgarna i &garandel erbjudas att utse ledamot i valberedningen.
Fler &n hogst fem ytterligare aktiedgare behdver dock inte kon-
taktas, om inte styrelsens ordférande finner att det finns sarskilda
skal dartill. Nar aktieagare kontaktas med forfragan om utseende
av ledamot i valberedningen ska styrelsens ordférande uppstalla
erforderliga ordningsregler sdsom senaste svarsdag etcetera.

Valberedningen infor arsstamman 2016 i MedCap AB (publ)
bestar av foljande personer:

— Michael Berg, styrelseordférande MedCap AB
— Bengt Julander (ordférande), utsedd av Linc Invest AB
— Patrik Tigerschdld, utsedd av Bure Equity AB
— Carl-dohan Svennewall, utsedd av Karl Tobieson
med nérstédende

Styrelsen och dess arbete

Styrelsens arbete bedrivs pa sétt som aktiebolagslagen, Koden
och 6vriga for MedCap tillampliga regler och férordningar fore-
skriver. Styrelsens dvergripande uppgift ar att forvalta MedCaps
angelagenheter och organisation. Enligt MedCaps bolagsordning
ska styrelsen besta av minst 3 och hogst 8 ledamdter med hogst
8 suppleanter. Styrelsen bestar idag av sex ledamoter.

Information om ersattning till styrelseledamd&terna som beslu-
tades av arsstamman 2015 finns i arsredovisningen, koncernens
not 5. Oberoende for respektive ledamot i styrelsen framgar pa
sidan 32 under redogdrelsen av respektive ledamot.

Styrelsen arbetar efter faststalld arbetsordning vilken bland
annat reglerar frekvens och dagordning foér styrelsemaoten, distri-
bution av material till sammantraden samt arenden att forelaggas
styrelsen som information eller fér beslut. Arbetsordningen regle-
rar arbetsférdelningen mellan styrelsen, styrelsens ordférande och
VD samt definierar VD:s befogenheter och 16n. Styrelsens ord-
férande forbereder styrelsemdtena tillsammans med VD. Férutom
att besluta om bolagets strategi, affarsplaner och finansiella planer
utvarderar styrelsen bolagets verksamhet och utveckling.
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VD och féretagsledningen rapporterar vid varje ordinarie
styrelseméte frdn verksamheten, sdsom utveckling och framsteg
samt finansiell rapportering.

Styrelsen beslutar inom viktiga omraden sdsom vasent-
liga avtal, budget, finanspolicy och stérre investeringar. Enligt
arbetsordningen avser styrelsen i MedCap att halla fem till sju
ordinarie sammantraden per kalenderar, utéver konstituerande
sammantrade.

Foér nédrmare redogorelse for styrelsens medlemmar, se
sidan 32.

Arbetsordning och styrelseméten

Vid det konstituerande styrelsemotet efter arsstamman faststaller
styrelsen i MedCap en arbetsordning med instruktioner avseende
arbetsordning mellan styrelse och verkstéllande direktéren, samt
instruktioner fér ekonomisk rapportering. Styrelsen kallas till minst

fem ordinarie sammantraden utéver konstituerande sammantrade.

Sammantradena koordineras i den man det ar mojligt till tidpunk-
terna for ekonomisk rapportering och bolagsstamma. Utover ordi-
narie sammantraden kallas styrelsen till ytterligare sammantraden
nar situationen sé kréaver.

Styrelsen hade 14 stycken protokollférda styrelsem&ten under
MedCaps verksamhetsar 2015/2016. Ledamoternas narvaro vid
styrelsemétena framgar av tabellen pa sidan 29. Bland annat
har féljande punkter varit med pa agendan:

— Arsbokslut inklusive rapport fran revisorerna, férslag till vinst-
disposition och bokslutskommuniké

— Arsredovisning samt forberedelse infor Arsstamma

— Uppfdlining med ansvarig revisor om éarets revision

— Delarsrapporter

- Genomgang av affarsplan

— Strategiska fragor och risker

- Tillvéxtfrégor och forvarvsfragor

— Konjunktur och ekonomiska férutsattningar

Styrelseordféranden och verkstéllande direktéren har utdver
styrelsemdtena en I6pande dialog kring férvaltningen av bolaget.
Verkstallande direktoren, Karl Tobieson, ar ansvarig for genomfor-
ande av affarsplanen samt den |6pande férvaltningen av bolagets
angelagenheter, liksom den dagliga verksamheten i bolaget.
Styrelsen far manatligen skriftlig information i form av en méanads-
rapport innehallande uppfoljning av bolagets férsaljning, operativt
resultat och rorelsekapitalets utveckling samt kommentarer om
hur de olika marknaderna utvecklas.

Infor styrelsemoten far styrelsen dven ta del av balansrak-
ning och kassafléde. Huvudagare, styrelsemedlemmar och
verkstéallande direktor genomfor déarutdver arligen en detaljerad
utvardering av styrelsen utifran den faststallda arbetsordningen.
Utvarderingen omfattar bland annat styrelsens sammansatt-
ning, individuella styrelsemedlemmar samt styrelsens arbete och
rutiner. "Koden” innehaéller regler avseende styrelseledaméternas
oberoende och uppstéller krav pa att majoriteten av styrelseleda-
moterna ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolags-
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ledningen. Fyra av ledaméterna i MedCap ar oberoende.

Styrelsens utskott

Styrelsen har tillsatt ett revisionsutskott och ett ersattningsutskott.
Ledamoterna i utskotten utses bland styrelseledamdterna for ett
ar i taget, i enlighet med principerna i den svenska aktiebolags-
lagen och den svenska koden fér bolagsstyrning.

Revisionsutskott

Styrelsen har inrattat ett revisionsutskott bestédende av, Kristina
Patek, Erika Séderberg Johnson och Henrik Blomquist som
bedriver sitt arbete med den av styrelsen faststéllda arbetsord-
ningen for revisionsutskottet. Ordférande for revisionsutskottet ar
Kristina Patek. Utskottet holl under 2015/2016 fem protokollférda
moten. Revisionsutskottet ska:

- Overvaka och kvalitetssakra bolagets finansiella
rapportering till styrelsen.

- Overvaka effektiviteten i den finansiella rapporteringen kring
bolagets interna kontroll, internrevision och riskhantering.

— Halla sig informerad om revisionen av arsredovisningen.

— Granska och évervaka revisorns arbete.

— Bitrada vid stdmmans val av revisor, samt arvodering.

— Fortlépande traffa revisorn, diskutera och informera sig om
inriktning och samordning extern och intern revision.

— Utvardera revisorn — informera valberedningen om utfall.

Ledamdternas nérvaro framgér av tabellen pa sidan 29.

Erséttningsutskott

Styrelsen har beslutat att Ita hela styrelsen utféra de arbets-
uppgifter som erséattningsutskottet skulle haft enligt Koden.
Vad galler ersattningsfragor innebér detta att styrelsen ska:

Bereda forslag avseende erséattningsprinciper, erséttningar och
andra anstallningsvillkor fér verkstéllande direktéren och ledande
befattningshavare.

Granska och utvardera befintliga och slutférda program
betraffande rorliga erséattningar till Bolagets ledning.

Granska och utvardera tillampningen av riktlinjer fér ersatt-
ning till ledande befattningshavare som arsstdmman har beslutat
om samt 6vriga ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer inom
MedCap.

Fragor om erséattning och andra anstallningsvillkor avseende
verkstallande direktéren, bereds av styrelsens ordférande.
Beslut i dessa fragor fattas av styrelsen, varvid verkstallande
direktdren inte deltar. Ersattning och andra anstaliningsvillkor fér
ovriga ledande befattningshavare férhandlas och avtalas med
verkstallande direktéren. Vidare féljer och utvarderar styrelsen
samtliga program for rorliga ersattningar till bolagsledningen.
Styrelsen féljer och utvarderar &ven tillampningen av de riktlinjer
for ersattningar till ledande befattningshavare som arsstamman
(2015) fattat beslut om samt gallande ersattningsstrukturer och
ersattningsnivaer i bolaget.

Ingen erséttning utgar for fullgdrandet av dessa uppgifter.



Styrelsens narvaro

Ledamot Styrelsemdten

13 av 14
12 av 14
13 av 14
11 av 14
14 av 14
13 av 14

Michael Berg
Anders Hansen
Kristina Patek
Thomas Axelsson

Erika Séderberg Johnsson
Henrik Blomquist

Revisionsutskottsmoten

Ersattningsutskottsmoten

*Henrik Blomquist var ej ledamot av revisionsutskottet under hela réakenskapsaret.

Utvardering av styrelsens arbete

Styrelsen genomfor en arlig utvardering av styrelsens arbete

ska goras dar ledaméterna har mojlighet att ge sin syn pa
arbetsformer, styrelsematerial, sina egna och 6vriga ledamdters
insatser samt uppdragets omfattning. Utvarderingen genomférs
arligen internt. Styrelsemedlemmarna far skriftligen besvara ett
antal fragor. Styrelsens ordférande sammanstaller, analyserar
samt tar fram forslag pé eventuella atgarder. Dar 6nskvard dis-
kuteras férslagen inom styrelsen. Fér 2015/2016 bedémdes
styrelsearbetet fungera mycket bra. Samtliga ledaméter anses
bidra pa ett konstruktivt satt till sdval den strategiska diskussionen
som styrningen av bolaget och diskussionerna praglas av dppen-
het och dynamik. Dialogen mellan styrelse och ledning uppfattas
ocksd som mycket god.

Ersattning till styrelsen

Arvoden och &vrig erséattning till styrelseledaméter, inklusive
ordféranden, faststélls pa arsstamman. Pa arsstamman den
28 augusti 2015 beslutades att styrelsearvode ska uppga till
300 KSEK for styrelseordférande och till 80 KSEK vardera for
ovriga styrelseledamoter. Arvode till ledamdter som deltar i
revisionskommittén ska darutdver utga om totalt 50 KSEK
varav 30 KSEK till utskottets ordférande Kristina Patek samt
20 KSEK till Erika Séderberg Johnson . Ersattningarna ovan
avser erséttning for en period om ett ar.

| den man stammovald styrelseledamot utfor arbete for
bolagets rakning vid sidan av styrelsearbetet, ska marknads-
massig kontant erséattning for sddant arbete kunna utgéa enligt
beslut av styrelsen.

Styrelsen far franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det. Efter Gverenskommelse med MedCap far
ledamdter fakturera arvoden genom bolag, varvid det fakturerade
arvodet ska bestammas sé att det medfor kostnadsneutralitet
for MedCap. Styrelseledamot &r darutéver ej beréattigad till nagon
ersattning i anslutning till att deras uppdrag avslutas.

Ledningsgrupp

Koncernens ledningsgrupp bestar av 4 personer inklusive VD.
Se tabell pa sidan 32 for ytterligare information om respek-

tive person i ledningsgruppen. Ledningsgruppen sammantrader

kontinuerligt och avhandlar da i huvudsak koncernens finansiella
utveckling, pagéende projekt och andra strategiska fragor.

Riktlinjer for erséttning till vd och 6vriga

ledande befattningshavare

Riktlinjer for ersattning till VD och dvriga ledande befattnings-
havare faststélls pa arsstimman. P& arsstdmman den 28 augusti
2015 beslutades att ersattning till verkstallande direktéren och
andra ledande befattningshavare utgérs av grundién, rorlig ersatt-
ning, pension samt évriga ersattningar. Alla pensionsformaner

ar avgiftsbestamda. Rorliga ersattningar bereds och beslutas av
styrelsen.

Foérdelning mellan grundlén och, i férekommande fall, rorlig
ersattning ska sta i proportion till befattningshavares ansvar och
befogenheter. Den rérliga erséttningen ar maximerad for verkstal-
lande direktdren till maximalt 30 procent av arslonen. Fér andra
ledande befattningshavare &r den rérliga ersattningen maximerad
till 0-30 procent av en arslén. Den rorliga ersattningen for verk-
stéllande direktdren och andra ledande befattningshavare baseras
pa utfallet av ett antal, kvantitativa parametrar, jamfort med fast-
stallda mal. De kvantitativa parametrarna ar hanforliga till bolagets
boérskursutveckling, utvecklingen av operativa driften och respek-
tive verksamhetsars fokusfragor.

Verkstallande direktéren, Karl Tobieson, har anstaliningsavtal
med sex manaders émsesidig uppsagningstid.

Ovriga ledande befattningshavare &r med tre manaders upp-
sagningstid eller den langre uppsagningstid som féljer av lag, utan
avgangsvederlag alternativt s &r de anlitade genom konsultavtal
som da l6per med tre manaders uppsagningstid. Verkstallande
direktdren och 6vriga ledande befattningshavare ar darutéver ej
berattigade till nAgon erséttning i anslutning till att deras anstall-
ning avslutas.

Ersattningar under rakenskapsaret 2015/2016
For information om ersattningar till VD, styrelsen och évriga
ledande befattningshavare hanvisas till not 5.

Revisorer

Enligt bolagsordningen skall bolaget ha en revisor med eller
utan suppleanter, alternativt ett registrerat revisionsbolag.
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Revisor i MedCap utses arligen av arsstamman. Nominering sker
av valberedningen. Revisorn har till uppgift att pa aktiedgarnas
vagnar granska bolagets arsredovisning och koncernredovisning,
styrelsens och verkstéllande direktorens férvaltning samt bolags-
styrningsrapporten. Granskningsarbetet och revisionsberattelsen
féredras pa arsstamman.

Vid arsstamman 2015 valdes PricewaterhouseCoopers AB
till MedCaps revisor intill arsstamman 2016. Johan Engstam
(fédd 1966) ar huvudansvarig revisor. Johan Engstam &r auktori-
serad revisor och medlem i FAR (den svenska branschorganisa-
tionen for redovisningskonsulter, revisorer och radgivare).

Internrevision

Enligt Kodens bestammelser punkt 7.3 ska styrelsen arligen utvar-
dera behovet av en séarskild granskningsfunktion (internrevision).
Styrelsens uppfattning ar att det fr narvarande inte foreligger
nagot behov av en sadan funktion i verksamheten. Det finns
instruktioner och en I6pande utvardering sker av att ansvariga
personer i organisationen har den kompetens och de stédresurser
som kravs for att fullgéra arbetet i samband med framtagandet av

finansiella rapporter.

Styrelsens beskrivning av intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen for rakenskapsaret 2015/2016
Styrelsen i MedCap ansvarar for bolagets interna kontroll.
MedCap tillampar COSO ramverket som modell fér sin interna
kontroll. Den interna kontrollen ska sakerstélla:

— Tillférlitlig finansiell rapportering och information om
verksamheten.

— Efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

- Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet.

MedCaps interna kontroll &r utformad for att sékerstélla att
rapporteringen upprattas i enighet med tillampliga lagar och for-
ordningar samt att den foljer de krav som stélld pa bolags vars
aktier ar upptagna till handel pa en reglerad marknad i Sverige.
Den interna kontrollen innefattar huvudsakligen foljande delar:
kontrollmiljo, riskbedémning, kontrollaktiviteter, informations-
teknologi (IT), information och kommunikation samt rapportering.
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Kontrolimiljo

| syfte att skapa och uppratthalla en fungerande kontrolimiljé har
styrelsen faststallt ett antal grundlaggande dokument av betydelse
fér den finansiella rapporteringen, déribland sarskilt styrelsens
arbetsordning och instruktionerna till verkstéllande direktéren och
utskotten. Det ar i forsta hand verkstéllande direktérens ansvar
att i det dagliga arbetet upprétthalla den av styrelsen anvisade
kontrollmiljén. Denne rapporterar regelbundet till styrelsen enligt
faststéllda rutiner.

Dotterbolagens verkstallande direktérer och ekonomichefer
ansvarar for utformning, genomférande och korrekt tilldmpning
pa lokal niva. Utéver detta tillkommer rapportering fran bolagets
revisorer.

Den interna kontrollmiljén innefattar aven styrdokument som
faststalls for att uppna en fungerande kontrollmiljé, sdsom,
arbetsordning for styrelsen och revisionskommittén i MedCap AB,
instruktioner f6r MedCap AB:s ersattningskommitté, instruktioner
fér den verkstéallande direktéren i MedCap AB inklusive attest- och
delegationsordning, instruktioner for verkstallande direktorer i
Koncernens dotterbolag, inklusive attest- och delegationsordning,
finanspolicy och informationspolicy.

Ovan namnda styrdokument gas igenom arligen och revideras
vid behov. Férutom dokumenten ovan tillampas bolagets redo-
visnings- och ekonomihandbok som omfattar riktlinjer, policyer,
principer och rutiner fér redovisning, rapportering och kontroll fér
MedCaps och dotterbolagens finansfunktion.

Riskbedémning

Riskidentifiering och beddmning ska gdras Idpande. Alla enheter
inom Koncernen utsétts fér olika externa och interna risker, vilka
maste bedomas. En forutsattning for beddmning av risker &r

att det finns tydliga mal, och att riskbedémningen bestar av att
identifiera och analysera relevanta risker i syfte att uppna dessa
mal. Externa strategiska risker, finansiella risker samt operationella
risker har identifierats som riskomraden. Alla Dotterbolag inom
MedCap samt MedCap AB genomfor arligen en riskbedémning
under Q4. Det finns sérskilt framtagna dokument som anvands
som utgangspunkt fér den arliga riskbedémningen. For en nar-
mare beskrivning av MedCaps risker se not 25. Identifierade risker
motverkas bland annat genom en tydlig ansvars- och arbetsfor-
delning samt interna riktlinjer f6r redovisning och rapportering.



Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter &r de policyer och rutiner som bidrar till att
skerstélla att ledningens direktiv efterlevs och att nddvéandiga
atgarder vidtas for att synliggora de risker som kan hindra bolaget
fran att n& sina mal. Kontrollaktiviteter aterfinns pa alla nivaer i
organisationen och i alla funktioner. De omfattar en rad vitt skilda
aktiviteter sdsom godkéannanden, tillstand, kontroller, avstam-
ningar, granskning av verksamhetens resultat, sékring av tillgangar
och ansvarsférdelning.

Den lokala ledningen ansvarar for att alla kontrollaktiviteter
finns p& plats och uppratthélls inom sina respektive enheter.
Koncernens ekonomi- och finansdirektdr (CFO) ansvarar for att
alla kontrollaktiviteter genomfors och uppratthélls pa central niva.
De flesta kontrollaktiviteter r en naturlig del av koncernens och
dotterbolagens nyckelprocesser: orderhantering, fakturering,
ink&p och lagerhantering.

Kontrollaktiviteterna bestar av en mix av férebyggande och
upptéackande kontroller sasom, godkénnande av behdriga per-
soner pa olika nivaer i organisationen genom armlangdprincip,
dualitet vid godk&nnande av betalningar, tydlig attestordning
samt beslutsordning, tydliga beslutsprocesser, kontinuerliga
stickprov fran affarssystem for att identifiera vasentliga avvikelser
frdn organisationens mal eller policyer, manatlig resultatanalys,
regelbundna kontakter med organisationens personal utanfor den
ordinarie beslutslinjen samt den arliga forvaltningsrevisionen av

bolagets revisorer.

IT (informationsteknologi)

| alla IT-system ingar atgarder for intern kontroll eller stod for
ramverket for intern kontroll. Vid val av nytt IT-system utvarderas
alltid om det finns tillrdckliga funktioner fér att minimera risker for
bedrageri eller andra felaktigheter &ven mdjligheten att bygga in
sédana funktioner utvarderas vid behov. | de fall utvardering visar
att det saknas tillrdckliga funktioner skapas manuella rutiner.

Information och kommunikation

Information, bade externt och internt, styrs genom kommunika-
tions- och IR-policy. Ett sarskilt avsnitt behandlar ansvar, rutiner och
regler. Policyn utvarderas kontinuerligt for att sakerstélla att infor-
mation till aktiemarknaden haller hog kvalitet och &r i enlighet med
borsreglerna. Finansiell information som kvartalsrapporter, arsredo-
visningar och vasentliga handelser publiceras genom pressreleaser
samt MedCaps hemsida. Méten med finansanalytiker arrangeras
regelbundet i samband med publicering av kvartalsrapporter.

Finansiell rapportering

Sa langt som mojligt ar ledningsrapporteringen direkt kopplad

till den finansiella rapporteringen. MedCap har ett fordefinierat
rapportpaket till de olika ledningsnivaerna, vilket aven inkluderar
finansiell rapportering. Det integrerade rapportpaketet distribueras
varje manad till styrelse och verkstéllande ledning. De viktigaste
styrdokumenten avseende finansiell rapportering uppdateras
regelbundet och &r kommunicerade till relevanta personer genom
regelbundna méten. Styrdokumenten sparas i digital form och &r
latt tillgénglig for behdrig personal.

Overvakning

Lépande utvardering genomférs kontinuerligt for att bedéma
huruvida den interna kontrollen fortfarande &r effektiv eller inte.
Inom MedCap ar den viktigaste dvervakningskontrollen de
kontinuerliga genomgéangar som den centrala och de lokala
ledningarna genomfér och som ingér i alla affarstransaktioner
och processer. Den lokala ledningen ansvarar for att sékerstélla
att géllande lagar och férordningar féljs inom sina respektive
ansvarsomraden.

Ledande befattningshavare bedémer och sakerstéller anda-
maélsenligheten och effektiviteten i MedCaps interna kontroll och
riskhantering. Revisionsutskottet och dottersbolagens styrelser
utfor dvervakning som en del av sin ordinarie tillsynsverksamhet.

Brister i den interna kontrollen som upptéacks rapporteras
uppat. Korrigerande atgarder vidtas for att sékerstalla kontinuerlig
férbéttring av den interna kontrollen. Varje méanad rapporteras icke
justerade men upptackta brister i intern eller extern rapportering
vilka diskuteras med berérda personer och med koncernled-
ningen. Allvarliga brister avseende koncernbolag rapporteras till
MedCaps styrelse och f6ljs upp till dess att risken ar hanterad pa
ett tillfredsstéllande sétt.
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STYRELSEN

MICHAEL BERG (F6dd 1964)

Styrelseledamot sedan 2015.

Oberoende i forhallande till MedCap /Stérre aktieagare: Ja/nej
Utbildning: Civilekonomexamen fr&n Handelshégskolan i
Stockholm. Gvriga nuvarande uppdrag: Styrelseordférande i Stille
AB (publ) och myndighetskontak i Sverige AB. Styrelseledamot i
Human Care HC AB (publ), Babybjérn AB samt Michael Berg
Management AB. Medlem av Triton Industry Advisory Board.
Tidigare befattningar:* VD i ArjoHuntleigh, EVP i Getinge Group,
VD i Polygon AB samt VD i Alto Europe. Innehav: Michael Berg
innehar 600 000 aktier samt 1 500 000 képoptioner i MedCap

via bolag.

THOMAS AXELSSON (F6dd 1959)

Styrelseledamot sedan 2008.

Oberoende i forhallande till MedCap /Stérre aktieagare: Ja/nej
Utbildning: Civilingenjor i industriell ekonomi fran Tekniska
hoégskolan vid Linképings universitet. Ovriga nuvarande
uppdrag: VD i Vitrolife AB (publ), Vitrolife Sweden AB, AzAj
Aktiebolag och AzAj Medical Aktiebolag. Styrelseordférande i
Dipylon Medical AB. Tidigare befattningar:* Styrelseordférande i
Airsonett AB, Airsonett Intressenter AB, Airsonett Holding AB,
Neoventa Medical AB, Neoventa Holding AB, CMA Microdialys AB,
Cohr Group Sverige AB, Medtentia AB, Millicore AB, AbatoEglyar
AB, Quickcool AB samt Avidicare AB. Innehav: Thomas Axelsson
innehar via bolag 500 000 aktier i MedCap.

KRISTINA PATEK (F6dd 1969)

Styrelseledamot sedan 2008.

Oberoende i forhallande till MedCap/Stérre aktieagare: Ja/ja
Utbildning: Civilekonom. Head of M&A Tieto Oy.

Ovriga nuvarande uppdrag: Styrelseledamot i AB Svensk
Bilprovning, Didner & Gerge Fonder AB, samt Patek Advisory AB.
Tidigare befattningar:* Styrelseledamot i Scope Capital Advisory AB,
Skruvat Reservdelar AB, Brand Factory AB, Wright Traffikskola AS,
sam BookStop AB. Innehav: Kristina Patek innehar 215 715 aktier
inklusive narstdendeinnehav i MedCap.

ANDERS HANSEN (Fédd 1974)

Styrelseledamot sedan 2011.

Oberoende i forhallande till MedCap /Stérre aktieagare: Ja/ja
Utbildning: Leg. l&kare och civilekonom frdn Handelshégskolan

i Stockholm. Ovriga nuvarande uppdrag: Styrelseledamot i
Executive Health Sweden AB, Gram Medicin AB. Styrelsesuppleant

i Wearable Health Sweden AB. Tidigare befattningar:* Bolagsman i
Klinisk Specialistutbildning i Sverige Handelsbolag. Innehav: Anders
Hansen innehar 549 109 aktier i MedCap.

HENRIK BLOMQUIST (Fédd 1971)

Styrelseledamot sedan 2014.

Oberoende i forhallande till MedCap /Storre aktiedgare: Ja/nej
Utbildning: Universitetsstudier i ekonomi. Ovriga nuvarande
uppdrag: VD pé Bure Equity AB. Styrelseordférande i Investment
AB Bure, Aktiebolaget Skrindan, Cavena Image Products
Aktiebolag, Cindra AB samt Bure Growth AB. Styrelseledamot i Bure
Financial Services AB, Mercuri International Group AB, G. Kallstrom
& Co. Aktiebolag, Valot Group AB, Skanditek Aktiebolag.
Styrelsesuppleant i Marknadsdesign i Stockholm AB samt Bure
Financial Services AB. Tidigare befattningar:* Styrelseordférande i
Theducation AB samt AB Scandinavian Retailer Center.
Styrelseledamot i GK Kapital AB, Tuut Systems Aktiebolag,
Skandigen AB, Max Matthiessen AB, AB Styttingen, Max
Matthiessen Holding AB, The Chimney Pot AB, Dubalnvest AB,
Rushrail AB, Valotlnest Sweden AB, Cavena Holding AB,
CIBVESTCO AB, CIBVESTCO Il AB samt MM Holding AB.
Styrelsesuppleant i Dids Invest Il AB, TuutNetworks AB, Sarastro
Aktiebolag, Handelshuset GK Aktiebolag, MOOSE Férvaltning AB,
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Aktiebolaget Garant, R S Industrier i Stockholm Aktiebolag samt
Skrindan Depéa AB. Innehav: Henrik Blomquist innehar inga aktier
i MedCap.

ERIKA SODERBERG JOHNSON (F6dd 1970)

Styrelseledamot sedan 2014.

Oberoende i forhallande till MedCap /Storre aktiedgare: Ja/ja
Utbildning: Civilekonomexamen frdn Handelshégskolan i
Stockholm. Ovriga nuvarande uppdrag: CFO i Biotage AB.
Styrelseledamot i Sectra AB, Vaxonia AB. Styrelsesuppleant i CEMU
Bioteknik AB, Biotage Sweden AB, Pyrosequencing AB, MIP
Technologies AB samt ESy Tech AB. Tidigare befattningar:* CFO i
Karo Bio AB samt styrelsesuppleant i Karo Pharma AB. Innehav:
Erika Séderberg Johnson innehar inga aktier eller teckningsoptioner
i MedCap.

FORETAGSLEDNING

KARL TOBIESON (Fédd 1974)

Verkstéllande direktér sedan 2008.

Utbildning: Civilingenjor i industriell ekonomi/maskinteknik fran
KTH. Ovriga nuvarande uppdrag: Styrelseordférande i Tobieson &
Svennewall Aktiebolag. Styrelseledamot i T&S forvaltning AB.
Styrelsesuppleant i OGGroup AB, Gram Medicin AB. Tidigare
befattningar:* Styrelseordférande i IM-Medico Svenska AB samt
Lurbo Fastighets AB. Styrelseledamot i Medistesia AB,
Specialistapoteket Sverige AB samt Real Option i Sverige 31 AB.
Innehav: Karl Tobieson innehar 6 656 841 aktier privat, genom
narstdende samt genom bolag.

HUGO PETIT (F6dd 1970)

CFO sedan 2014.

Utbildning: MBA fran Uppsala Universitet. Hugo Petit har &ven en
motsvarande magisterexamen fran Kungliga Militarhégskolan i
Nederlanderna med inriktning mot organisations och
beteendevetenskap. Ovriga nuvarande uppdrag: Styrelseledamot i
Theducation AB, Inpac Aircontainer Holding AB, Quickels System AB
samt Falck Igel AB. Tidigare befattningar:* CFO Theducation AB,
styrelseledamot i Information & Kompetens i Sverige Aktiebolag samt
Modina Kompetens AB, Modina Personal AB samt Séljuniversitetet i
Sverige AB. Innehav: Hugo Petit innehar 102 000 aktier.

JOHAN HAHNEL (F6dd 1965)

IR-ansvarig sedan 2015 (Konsult).

Utbildning: Fil kand i marknadsféring och ekonomi samt studier
i statskunskap, tyska och arabiska. Lunds- och Stockholms
Universitet, UniversitatMarburg, Tyskland och Jordan University,
Jordanien. Har tidigare varit anlitad som IR-konsult fér Studsvik
AB samt har under de senaste 14 &ren arbetat som IR- och
kommunikationsradgivare for globala féretag som EQT Partners,
Q-Med och Duni. Ovriga nuvarande uppdrag: Styrelseledamot
i JOLORTIO AB samt Comir AB. Tidigare befattningar:*
Styrelseledamot i Theducation AB. Innehav: Johan Hahnel innehar
inga aktier i MedCap.

THOMAS BERGH (F6dd 1982)

Investment Manager sedan 2016

Utbildning: Civilekonom (M.Sc.) frdn Handelshégskolan i
Stockholm. Tidigare befattningar:* Vice President, Morgan Stanley
och Analyst / Associate, UBS Investment Bank. Innehav: Thomas
Bergh innehar 250 000 aktier och 500 000 optioner.

REVISORER

PWC med Johan Engstam (fédd 1966) som huvudansvarig revisor.

* De senaste fem aren



KONCERNENS RAPPORT OVER RESULTATET

2014/2015

Rérelsens intdkter
Nettoomsattning 816 918 852 754
Ovriga rérelseintakter 11 369 11 194

828 287 863 949

Rérelsens kostnader

Ravaror och férnédenheter -526 381 -597 859
Ovriga externa kostnader -95 260 -87 448
Personalkostnader -144 510 -140 074
Av- och nedskrivning av materiella och immateriella anlaggningstillgangar -23 155 -20 094
Ovriga rérelsekostnader -6 826 -7 533

Rorelseresultat

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

Finansiella poster netto
Resultat fore skatt

Skatt pa arets resultat

Periodens nettoresultat for kvarvarande verksamhet

Arets resultat

Arets resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare

Innehavare utan bestdmmande inflytande

KONCERNENS RAPPORT OVER TOTALRESULTATET

Arets resultat

Poster som kan komma att omféras till resultatrakningen:
Omrékningsdifferenser i utlandsk verksamhet

Arets totalresultat for perioden

Totalresultatet hdnférligt till:
Moderbolagets aktiedgare
Innehavare utan bestdmmande inflytande

Nettoresultat per aktie fére utspadning, kr 0,15 0,06
Nettoresultat per aktie efter utspadning, kr 0,15 0,06
Antal aktier (tusental) 134 011 134 011

Genomsnittligt antal aktier fére utspéadning (tusental) 134 011 133 583
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning (tusental) 134 011 134 584

Eventualforpliktelser och stallda s&kerheter, se not 21.
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING

TILLGANGAR

Immateriella tillgdngar

Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten
Patent

Varumérke

Forséljningsrattighet

Produktionsavtal

Produkt

Egenutvecklat system

Goodwill

Summa immateriella tillgangar 204 287 173 844

Materiella tillgdngar
Maskiner, inventarier och verktyg

Summa materiella anldggningstillgangar

Finansiella och évriga anldggningstillgdngar
Uppskjutna skattefordringar

Ovriga langfristiga fordringar

Summa finansiella och 6vriga anlaggningstillgdngar

Summa anlaggningstillgangar 244 714 203 870

Omsittningstillgangar

Varulager 139 892 111 651
Kundfordringar 179 324 145773
Aktuell skattefordran 6 864 1750
Ovriga fordringar 4 868 4 683
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 10 129 6 088
Likvida medel 50 937 75 341

Summa omsattningstillgangar 392 013 345 286

SUMMA TILLGANGAR 636 727 549 156
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KONCERNENS RAPPORT OVER FINANSIELL STALLNING, FORTS

KSEK Not 6-04-30 2015-04-30
EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 5 360 5 360
Ovrigt tillskjutet kapital 221 274 219 282
Omrakningsreserver -9018 -2 082
Balanserat resultat inkl. arets resultat 64 172 44 235
Eget kapital hanforligt moderbolagets aktieagare 281 788 266 796

Eget kapital hénférligt innehav utan bestdmmande inflyttande 26 365 13 837
Totalt eget kapital 308 153 280 633

Léngfristiga skulder
Uppskjutna skatteskulder
Upplaning, rantebarande

Ovriga avsattningar

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Upplaning, rantebarande 122 546 129 367
Leverantdrsskulder 69 113 52 216
Aktuella skatteskulder 7 133 4 196
Ovriga skulder 18 035 16 523
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 34 408 28 887
Summa kortfristiga skulder 251 235 231 190

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 636 7 549 156

Stallda sakerheter och ansvarsforbindelser, se not 21.
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KONCERNENS RAPPORT OVER FORANDRINGAR | EGET KAPITAL

Balanserat Eget kapital

resultat Eget kapital hanfoérligt

Ovrigt inklusive hénforligt till innehav utan
Aktie- tillskjutet Omraknings- periodens moderbolagets bestdmmande Summa
kapital kapital reserver resultat aktiedgare inflyttande Eget kapital

Eget kapital 1 maj 2014 170 286 209 000 221 923
Arets resultat - 8 524 9 458

Ovrigt totalresultat 2242 2 522

Summa totalresultat 170 286 219 767 233 903

Nyemission 49 620 50 134 50 134
Emissionskostnader -624 -624 -624
Transaktioner med agare

utan bestdmmande

inflytande i icke helagda

dotterbolag samt dvriga

foréandringar - -2 481 -2 781

Eget kapital 30 april 2015 219 282 266 796 280 633

Eget kapital 1 maj 2015 219 282 266 796 280 633
Arets resultat - 19 452 21 568
Ovrigt totalresultat - -6178 -6 936
Summa totalresultat 219 282 280 070 295 264

Personaloptioner

Transaktioner med agare
utan bestdmmande
inflytande i icke helagda
dotterbolag samt dvriga
foréandringar

Eget kapital 30 april 2016 221 273 281 788
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RESULTATRAKNINGAR MODERBOLAGET

Rérelsens intdkter
Nettoomsattning
Ovriga intakter
Summa

Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Summa rorelsens kostnader
Rorelseresultat

Resultat fran andelar i koncernféretag*
Resultat férséljning av dotterbolagsaktier och évriga vardepapper

Orealiserade valutakursvinster

Ovriga ranteintékter

Réantekostnader
Finansiella poster netto
Resultat fore bokslutsdispositioner och skatt

Bokslutsdispositioner:
Koncernbidrag**

Forandring periodiseringsfond
Resultat fére skatt

Skatt pa arets resultat
Arets resultat ***

* Avser erhallen utdelning fran Dunmedic
** Avser erhallen koncernbidrag fran Quickels samt Dunmedic

2014/2015

*** Totalresultatet stdmmer dverens med resultatrékningen och darfér upprattas ingen separat totalresultatrékning.
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BALANSRAKNINGAR MODERBOLAGET

4-30 | 2015-04-30
TILLGANGAR

Anldggningstillgdngar

Andelar i koncernféretag 167 612 154 668
Fordringar hos koncernféretag 71 407 71 430
Summa finansiella anldaggningstillgangar 239 019 226 099

Summa anlaggningstillgangar 239 019 226 099

Omsiéttningstillgangar

Fordringar hos koncernféretag

Aktuell skattefordran 16
Ovriga fordringar P
Forutbetalda kostnader/upplupna intakter 326
Likvida medel 32 293

ingstillgdngar 37 062 49 728

SUMMA TILLGANGAR 276 081 275 826

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Bundet eget kapital

Aktiekapital

Reservfond

Summa bundet eget kapital 39 458 39 458

Fritt eget kapital

Overkursfond 144 357 144 357
Balanserad vinst 86 898 83 939
Arets resultat 423 2959
Summa fritt eget kapital 231 679 231 256
Summa eget kapital 271 138 270 714

Obeskattade reserver
Periodiseringsfond

Langfristiga skulder

Ovriga langfristiga skulder
Skulder till koncernféretag
Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder
Aktuella skatteskulder

Ovriga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

MA EGET KAPI OCH SKULDER

Eventualférpliktelser och stallda sékerheter, se not 21.
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FORANDRING AV MODERBOLAGETS EGET KAPITAL

Balanserat Summa
Aktiekapital Reservfond Overkursfond resultat  Arets resultat eget kapital

Eget kapital 1 maj 2014 95 362 82 338 218 245
Arets resultat - 2 959
Nyemission 49 620 50 134
Emissionskostnader -624 -624
Vinstdisposition enligt

beslut av bolagsstémman

Eget kapital 30 april 2015 144 357 270 714

Eget kapital 1 maj 2015 144 357 270 714
Arets resultat - 423

Vinstdisposition enligt beslut av
bolagsstdmman

Eget kapital 30 april 2016 34 098 144 357 86 898 271 138
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RAPPORT OVER KASSAFLODE

Koncernen Moderbolaget
Not 2016-04-30  2015-04-30 | 2016-04-30  2015-04-30

Kassafloéde fran den I6pande verksamheten
Rorelseresultat fére finansiella poster
Avskrivningar och nedskrivningar

Ovriga ej kassaflédespaverkande poster
Erhallen ranta

Erlagd ranta

Betald inkomstskatt

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
forandringar i rérelsekapital 39 964

Okning/minskning varulager -22 078 60 741
Okning/minskning évriga kortfristiga fordringar -30 761 41 550

Okning/minskning évriga kortfristiga skulder -2 042 -126 321

Kassaflode fran den Iopande verksamheten -14 917

Kassafléde fran investeringsverksamheten
Forvarv av dotterbolag

K6p av materiella anlaggningstillgangar

Kop av immateriella tillgangar

Kop av finansiella tillgangar

Kassaflode fran investeringsverksamheten

Kassafléde fran finansieringsverksamheten
Upptagna lan

Amortering av lan

Nyemission

Okning av kortfristiga krediter
Personaloptioner

Transaktioner med innehavare

utan bestdmmande inflyttande

Kassaflode fran finansieringsverksamheten 39 326 69 971

Minskning/6kning av likvida medel -24 405 54 120
Likvida medel vid arets borjan 75 342 21 222

Likvida medel vid arets slut 75 342 32 293 46 037
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NOTER TILL KONCERN- OCH ARSREDOVISNINGEN

ALLMAN INFORMATION

MedCap AB (Moderforetaget) och dess dotterféretag (samman-
taget Koncernen) ar verksamma inom medicinsk teknik och
lakemedelsproduktion. Verksamheten bedrivs i fyra helagda
dotterféretag samt tva deldgda dotterforetag.

Moderforetaget ar ett svenskt aktiebolag med sitt sate i Stock-
holm. Adressen till huvudkontoret &r Bjérnnasvagen 21 i Stockholm.
Moderféretaget &r noterat pa Nasdag OMX Stockholm.

Styrelsen har den 12 juli 2016 godként denna koncernredovis-
ning fér offentliggérande och den kommer féreldggas stdmman for
faststéllelse den 2 september 2016.

SAMMANFATTNING AV VIKTIGA
REDOVISNINGSPRINCIPER

De viktigaste redovisningsprinciperna som tillampats néar denna
koncernredovisning uppréattats anges nedan. Dessa principer har
tillampats konsekvent for alla presenterade ar, om inte annat anges.

GRUND FOR RAPPORTERNAS UPPRATTANDE
Koncernredovisningen fér MedCap AB-koncernen har upprat-
tats i enlighet med RFR1. Kompletterande redovisningsregler fér
koncerner och International Financial Reporting Standards (IFRS)
sadana de antagits av EU.

Koncernredovisningen har upprattats enligt anskaffnings-
vardemetoden forutom vad betréaffar finansiella tillgangar varde-
rade till verkligt varde via resultatrakningen.

Att uppratta rapporter i dverensstammelse med IFRS kraver
anvandning av en del viktiga uppskattningar for redovisningsénda-
mal. Vidare kravs att ledningen gor vissa beddmningar vid tillamp-
ningen av koncernens redovisningsprinciper. De omraden som
innefattar en hég grad av beddémning, som &r komplexa eller
sddana omraden dar antaganden och uppskattningar &ar av vasent-
lig betydelse fér koncernredovisningen anges i stycket Viktiga
uppskattningar och bedémningar fér redovisningsandamal.

Nya och @ndrade redovisningsprinciper 2015/2016

Ett antal nya standarder och tolkningar tréader ikraft for réken-
skapsar som borjar efter 1 januari 2015 och har inte tillampats vid
upprattandet av denna finansiella rapport. Inga av dessa férvantas
ha nagon vasentlig inverkan pa koncernens finansiella rapporter
med undantag av de som foljer nedan:

IFRS 9 “Finansiella instrument” hanterar klassificering,
vardering och redovisning av finansiella tillgadngar och skulder.
Den ersétter de delar av IAS 39 som hanterar klassificering och
vardering av finansiella instrument. IFRS 9 behaller en blandad
varderingsansats men forenklar denna ansats i vissa avseenden.
Det kommer att finnas 3 varderingskategorier for finansiella till-
gangar, upplupet anskaffningsvéarde, verkligt varde éver Gvrigt
totalresultat och verkligt varde dver resultatrakningen. Hur ett
instrument ska klassificeras beror pa foretagets affarsmodell och
instrumentets karaktéristika.

Investeringar i eget kapitalinstrument ska redovisas till verkligt
varde Over resultatrakningen men det finns aven en méjlighet att
vid férsta redovisningstillfallet redovisa instrumentet till verkligt
varde Over Ovrigt totalresultat. Ingen omklassificering till resultat-
rakningen kommer da ske vid avyttring av instrumentet. IFRS 9
infor ockséa en ny modell for berékning av kreditférlustreserv som
utgér fran forvantade kreditforluster. For finansiella skulder andras
inte klassificeringen och varderingen férutom i det fall da en skuld
redovisas till verkligt varde Over resultatrakningen baserat pa verk-
ligt vérde alternativet. Vardeférandringar hanférliga till féréndringar
i egen kreditrisk ska d& redovisas i 6vrigt totalresultat. IFRS 9
minskar kraven for tilldmpning av sékringsredovisning genom att
80-125-kriteriet ersatts med krav pa ekonomisk relation mellan
sakringsinstrument och sakrat foremal och att sakringskvoten ska
vara samma som anvands i riskhanteringen. Aven sakringsdoku-
mentationen andras lite jamfért med den som tas fram under IAS
39. Den nya modellen for berdkning av kreditférlustreserv utgar
fran forvantade kreditforluster vilket kan medfora tidigare redovis-
ning av kreditférluster. Standarden ska tillampas for rakenskapséar
som paborjas 1 januari 2018. Tidigare tillampning ér tillaten.
Standarden ar &nnu inte antagen av EU. Koncernen har annu inte
utvarderat effekterna av inférandet av standarden.

IFRS 15 "Revenue from contracts with customers” reglerar hur
redovisning av intakter ska ske. De principer som IFRS 15 bygger
pa ska ge anvandare av finansiella rapporter mer anvandbar infor-
mation om foretagets intakter. Den utdkade upplysningsskyldig-
heten innebar att information om intaktsslag, tidpunkt for reglering,
osékerheter kopplade till intéktsredovisning samt kassafléde han-
forligt till foretagets kundkontrakt ska lamnas. En intakt ska enligt
IFRS 15 redovisas nar kunden erhéller kontroll dver den foérsalda
varan eller tjansten och har méjlighet att anvanda och erhaller
nyttan fran varan eller tjansten. IFRS 15 ersatter IAS 18 Intakter
och IAS 11 Entreprenadavtal samt dartill hérande SIC och IFRIC.
IFRS 15 trader ikraft den 1 januari 2018. Fértida tillampning ar
tillaten. Standarden &r annu inte antagen av EU. Koncernen har
annu inte utvarderat effekterna av inférandet av standarden.

IFRS 16 "Leases” publicerades av IASB i januari 2016.
Standarden reglerar redovisning av leasing och kommer att
ersatta IAS 17 "Leasingavtal” samt tillhérande tolkningar IFRIC 4,
SIC-15 och SIC-27. Standarden kraver att tillgangar och skulder
hanforliga till alla leasingavtal, med négra undantag, redovisas
i balansrakningen. Denna redovisning baseras pa synsattet att
leasetagaren har en rattighet att anvanda en tillgdng under en
specifik tidsperiod och samtidigt en skyldighet att betala for denna
rattighet. Redovisningen for leasegivaren kommer i allt vasentligt
att vara oférandrad. Standarden ér tillamplig for rakenskapséar
som paborjas den 1 januari 2019 eller senare. Fortida tillampning
ar tillaten. EU har annu inte antagit standarden. Koncernen har
annu inte utvarderat effekterna av IFRS 16.

Inga andra av de IFRS eller IFRIC-tolkningar som &nnu inte har
tratt i kraft, vantas ha ndgon vasentlig inverkan pa koncernen.
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KONCERNREDOVISNING

Dotterféretag

Dotterféretag i denna rapport ar féretag déar MedCap har ett
bestdmmande inflytande genom att MedCap &ger mer an halften
av rostratten i respektive bolag, och dar det inte foreligger nagra
begransningar i inflytande genom avtal eller pa annat satt har
uppstatt nagon begransning. Férekomsten och effekten av poten-
tiella rostratter som fér narvarande ar méjliga att utnyttja eller
konvertera, beaktas vid bedémningen av huruvida Koncernen
utdvar bestammande inflytande dver ett annat foretag.

Dotterféretag inkluderas i koncernredovisningen fran och med
den dag da det bestdammande inflytandet éverfors till koncernen.
De exkluderas ur koncernredovisningen fran och med den dag da
det bestdmmande inflytandet upphdr.

Férvarvsmetoden anvands for redovisning av Koncernens for-
varv av dotterforetag. Anskaffningsvardet for ett forvarv utgodrs av
verkligt varde pa tillgangar som lamnats som erséttning, emitte-
rade egetkapitalinstrument och uppkomna eller évertagna skulder
per Overlatelsedagen. Identifierbara férvarvade tillgangar och Gver-
tagna skulder och eventualforpliktelser i ett rorelseforvarv varderas
inledningsuvis till verkliga varden pa forvarvsdagen, oavsett omfatt-
ning pa eventuellt minoritetsintresse. Det dverskott som utgors av
skillnaden mellan anskaffningsvardet och det verkliga vardet pa
Koncernens andel av identifierbara forvarvade tillgangar, skulder
och eventualférpliktelser redovisas som goodwill.

Koncerninterna transaktioner och balansposter samt orealise-
rade vinster pa transaktioner mellan koncernféretag elimineras.
Aven orealiserade forluster elimineras, men eventuella forluster
betraktas som en indikation pa att ett nedskrivningsbehov
foreligger for den éverlatna tillgangen.

INTRESSEFORETAG

Intressef6retag ar alla de féretag dar Koncernen har ett betydande
men inte bestdmmande inflytande, vilket i regel galler for aktiein-
nehav som omfattar mellan 20% och 50% av rdsterna.

Aktier i intresseféretag redovisas enligt kapitalanskaffnings-
metoden. Detta innebér att vardet initialt redovisas till anskaff-
ningsvardet vilket sedan justeras med agarforetagets andel av
intresseféretagets resultat efter avdrag for eventuella nedskriv-
ningar. Erhallna utdelningar redovisas som intakter i posten
Resultat fran andelar i intressebolag. Néar det finns en indikation
pé att aktier och andelar i intresseféretag minskat i véarde gors en
berakning av &tervinningsvardet. Ar detta lagre dn det redovisade
vardet gors en nedskrivning. Nedskrivningar redovisas i posten
Resultat frdn andelar i intressebolag.

SEGMENTRAPPORTERING

Rorelsesegment rapporteras pa ett satt som star i Gverensstam-
melse med den interna rapportering som lamnas till den hogste
verkstallande beslutsfattaren. Den hdgste verkstallande besluts-
fattaren har identifierats som verkstallande direktéren i moder-
bolaget MedCap AB. Segmenten ar Abilia, Unimedic, Quickels,
Inpac samt 6vriga.

42 MEDCAP ARSREDOVISNING 2015/2016

OMRAKNING AV UTLANDSK VALUTA

Poster som redovisas i de finansiella rapporterna som koncern-
bolagen upprattar ar uttryckta i den valuta som anvands i den
ekonomiska milj6é dar respektive féretag huvudsakligen ar verk-
samt (funktionell valuta). Inom Abilia-koncernen finns funktionell
valuta i DKK, NOK och GBP. Inom Unimedic-koncernen PLN,
och inom Quickels EUR. Koncernredovisningen uttrycks i
svenska kronor, som &r moderbolagets funktionella- och
rapporteringsvaluta.

De utlandska dotterbolagens tillgangar och skulder omraknas
till balansdagens valutakurs och intakter och kostnader omrak-
nas till rets genomsnittskurs. Beréaknade omrakningsdifferenser
redovisas som Ovrigt totalresultat och ackumuleras i omréknings-
reserven i eget kapital. Aven &éver- och undervarden som uppkom-
mit i samband med rérelseférvary och som avser tillgangar
i utlandsk valuta omréknas till balansdagens kurs.

Transaktioner uttryckta i utldndsk valuta omréknas till svenska
kronor till transaktionsdagens kurs. Valutakursvinster och férluster,
som uppkommer nar monetara tillgdngar och skulder uttryckta i
utlandsk valuta omraknas till balansdagens kurs, redovisas i arets
resultat. Kursvinster och kursforluster pa finansiell tillgangar och
skulder redovisas som finansiell intékt eller kostnad. Kursvinster
och kursforluster pa rorelsetillgangar och rorelseskulder redovisas
i rérelseresultatet.

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Maskiner och inventarier redovisas till anskaffningsvarde med
avdrag for avskrivningar. | anskaffningsvérdet ingar utgifter som
direkt kan hanforas till forvarvet av tillgdngen.

Tillkommande utgifter laggs till tillgdngens redovisade varde
eller redovisas som en separat tillgang, beroende pa vilket som ar
lampligt, endast da det ar sannolikt att de framtida ekonomiska
férmaner som ar forknippade med tillgangen kommer att komma
Koncernen tillgodo och tillgangens anskaffningsvarde kan matas
pa ett tillforlitligt satt. Redovisat varde for den ersatta delen tas
bort fran balansrékningen. Alla andra former av reparationer och
underhall redovisas som kostnader i resultatrakningen under den
period de uppkommer.

Tillgdngarnas restvarden och nyttjandeperiod prévas varje
balansdag och justeras vid behov.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av éver 5 ar.

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Goodwill

Goodwill utgérs av det belopp varmed anskaffningsvardet dver-
stiger det verkliga vardet pad Koncernens andel av det forvarvade
dotterforetagets/intresseforetagets identifierbara nettotillgangar
vid forvarvstillfallet. Goodwill pa forvarv av dotterféretag redovisas
som immateriella tillgangar. Goodwill som redovisas separat testas
arligen for att identifiera eventuellt nedskrivningsbehov och redo-
visas till anskaffningsvérde minskat med ackumulerade nedskriv-
ningar. Nedskrivningar av goodwill aterfors inte. Vinst eller forlust
vid avyttring av en enhet inkluderar kvarvarande redovisat varde
péa den goodwill som avser den avyttrade enheten.



Goodwill férdelas pa kassagenererande enheter vid provning
av eventuellt nedskrivningsbehov. Fordelningen gors pa de kassa-
genererande enheter eller grupper av kassagenererande enheter
som forvantas bli gynnade av det rorelseférvarv som gett upphov
till goodwillposten. MedCap AB-koncernen fordelar goodwill pa
fyra identifierade kassagenererande enheter vilka &r:

Unimedic
Quickels
Abilia
Inpac

H 0N

Varumarken, patent, produktionsavtal, mjukvara,

produkt och férséljningsrattighet

Férvarvade varumarken och licenser redovisas till anskaffnings-
varde. Varumarken bestar av varumarkena GEWA och ROLLtalk,
for vilket nagon nyttjandeperiod ej kunnat bedémas. Av denna
anledning provas dessa varumarken minst arligen for eventuellt
nedskrivningsbehov.

Patent, forsaljningsrattigheter, mjukvara och produkt har
bestdmbara nyttjandeperioder och redovisas till anskaffningsvarde
minskat med ackumulerade avskrivningar. Avskrivningar gors
linjart for att férdela kostnaden &ver deras bedémda nyttjande-
period (5-15 ar).

e Patent: 5 ar

e Forsaljningsrattighet: Avtalsenligt dock maximalt 10 ar
* Produktionsavtal: Avtalsenligt dock maximalt 15 ar

e Produkt: Avtalsenligt dock maximalt 10 ar

e Egenutvecklade system 5 ar

e Varumarken: Obestambar nyttjandeperiod

Aktiverade utvecklingsutgifter samt programvaror

Kostnader for utveckling eller underhéll av programvara kostnads-
férs nar de uppstar. Kostnader som &r direkt forknippade med
utveckling av identifierbara och unika produkter, som kontrolleras
av Koncernen och som har sannolika ekonomiska férdelar under
mer an ett ar som Gverstiger kostnaderna, redovisas som immate-
riella tillgangar. | kostnaderna ingar de kostnader for anstallda som
uppkommit genom utvecklingen av produkterna samt kostnader
fér externa konsulter och en skalig andel av indirekta kostnader.
Avskrivningar gors linjart for att férdela kostnaden &ver deras
beddmda nyttjandeperiod (3-7 ar)

FORSKNING OCH UTVECKLING

Utgifter for forskning kostnadsfors nar de uppstar. Utgifter som
uppstatt i utvecklingsprojekt (hanforliga till formgivning och test
av nya eller férbattrade produkter) redovisas som immateriella
tillgangar nar foljande kriterier ar uppfylida:

A. Det ar tekniskt mgjligt att fardigstalla den immateriella
tillgangen sé att den kan anvandas,

A. Ledningen har for avsikt att fardigstélla den immateriella
tillgdngen och anvanda eller sélja den,

A. Det finns férutsattningar att anvanda eller sélja den
immateriella tillgangen,

A. Det kan visas hur den immateriella tillgadngen kommer att
generera troliga framtida ekonomiska férdelar,

A. Adekvata tekniska, ekonomiska och andra resurser for att
fullfolja utvecklingen och for att anvanda eller sélja den
immateriella tillgangen finns tillgangliga, och

A. De utgifter som &r hanférliga till den immateriella tillgdngen
under dess utveckling kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Ovriga utvecklingsutgifter som inte uppfyller dessa villkor
redovisas som kostnader nér de uppstar. Utvecklingsutgifter
som tidigare har redovisats som en kostnad, redovisas inte
som en tillgang i en efterfljande period. Aktiverade utvecklings-
kostnader redovisas som immateriella tillgangar och avskrivningar
gors fran den tidpunkt da tillgdngen ar fardig att anvandas, linjart
6ver nyttjandeperioden, ej dverskridande fem ar.

Aktiverade utvecklingskostnader skall testas arligen avseende
eventuellt nedskrivningsbehov i enlighet med IAS 36.

Nedskrivningar av icke-finansiella tillgdngar

Tillgdngar som har en obestambar nyttjandeperiod, exempelvis
goodwill, skrivs inte av utan provas arligen avseende eventuellt
nedskrivningsbehov. Tillgangar som skrivs av beddéms med
avseende pa vardenedgang narhelst handelser eller forandringar
i forhallanden indikerar att det redovisade vardet kanske inte ar
atervinningsbart. En nedskrivning gérs med det belopp varmed
tillgdngens redovisade varde Overstiger dess atervinningsvarde.
Atervinningsvardet &r det hogre av tillgéngens verkliga vérde
minskat med forséljningskostnader och dess nyttjandevéarde.

Vid bedémning av nedskrivningsbehov grupperas tillgangar pa
de lagsta nivaer dar det finns separata identifierbara kassafloden
(kassagenererande enheter). For tillgangar, andra an finansiella
tillgangar och goodwill, som tidigare har skrivits ner gors per varje
balansdag en prévning av om aterféring bor goras.

FINANSIELLA TILLGANGAR

Koncernen klassificerar sina finansiella tillgangar i foliande kate-
gorier: finansiella tillgangar varderade till verkligt varde via resultat-
rakningen, lanefordringar och kundfordringar. Klassificeringen ar
beroende av for vilket syfte den finansiella tillgangen férvarvades.
Ledningen faststéller klassificeringen av de finansiella tillgangarna
vid det férsta redovisningstillfallet.

Lanefordringar och kundfordringar

Lanefordringar och kundfordringar ar finansiella tillgangar som
inte &r derivat, som har faststéllda eller faststéllbara betalningar
och som inte &r noterade pa en aktiv marknad. De ingar i omsatt-
ningstillgdngar med undantag for poster med forfallodag mer an
12 méanader efter balansdagen, vilka klassificeras som anlagg-
ningstillgangar. Koncernens lanefordringar och kundfordringar
utgoérs av Kundfordringar och andra fordringar samt Likvida medel

i balansrékningen.
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Lanefordringar och kundfordringar redovisas till upplupet
anskaffningsvarde med tilldAmpning av effektivrantemetoden.
Koncernen bedémer per varje balansdag om det finns

objektiva bevis for att nedskrivningsbehov féreligger for
en finansiell tillgang eller en grupp av finansiella tillgangar.
Nedskrivningsprovning av kundfordringar beskrivs nedan
under rubriken "Kundfordringar”.

KUNDFORDRINGAR

Kundfordringar redovisas inledningsvis till verkligt varde och
dérefter till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av effek-
tivréntemetoden, minskat med eventuell reservering for varde-
minskning. En reservering for vardeminskning av kundfordringar
gors nar det finns objektiva bevis fér att Koncernen inte kommer
att kunna erhalla alla belopp som &r forfallna enligt fordringarnas
ursprungliga villkor. Vasentliga finansiella svarigheter hos galde-
naren, sannolikhet for att géldenaren kommer att ga i konkurs
eller genomga finansiell rekonstruktion och uteblivna eller for-
senade betalningar (férfallna sedan mer &n 90 dagar) betraktas
som indikatorer pa att ett nedskrivningsbehov av en kundfordran
kan foreligga. Reserveringens storlek utgoérs av skillnaden mellan
tillgdngens redovisade varde och nuvardet av bedémda framtida
kassafldden, diskonterade med den ursprungliga effektiva rantan.
Tillgédngens redovisade varde minskas genom anvandning av ett
vardeminskningskonto och férlusten redovisas i resultatrékningen
i posten Férsaljningskostnader. Nar en kundfordran inte kan drivas
in, skrivs den bort mot vardeminskningskontot fér kundfordringar.
Atervinning av belopp som tidigare har skrivits bort krediteras
ovriga externa kostnader i resultatrakningen.

VARULAGER
Varulagret redovisas till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoférsaljningsvardet. Anskaffningsvéardet faststélls med anvand-
ning av forst in, férst ut-metoden (FIFU). Anskaffningsvardet for
fardiga varor och pagaende arbeten bestar av formgivnings-
kostnader, ramaterial, direkt 16n, andra direkta kostnader och
hanforbara indirekta tillverkningskostnader (baserade pa normal
tillverkningskapacitet). Lanekostnader ingar inte. Nettoforsaljnings-
vardet ar det uppskattade foérsaljningspriset i den lI6pande verk-
samheten, med avdrag for tillampliga rérliga forsaljningskostnader.
Eventuella reserveringar for inkurans gors I6pande och baseras
péa systematiska bedémningar baserade pé historiskt utfall samt
forséaljningsprognoser. Avstamning mot verkligt utfall sker vid
tidpunkter da lagerinventering sker.

LIKVIDA MEDEL

| likvida medel ingar kassa, banktillgodohavanden och ovriga
kortfristiga placeringar med forfallodag inom tre manader fran
anskaffningstidpunkten.

AKTIEKAPITAL

Stamaktier klassificeras som eget kapital. Transaktionskostnader
som direkt kan hanforas till emission av nya aktier eller optioner
redovisas, netto efter skatt, i eget kapital som ett avdrag fran
emissionslikviden.
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LEVERANTORSSKULDER

Leverantdrsskulder redovisas inledningsvis till verkligt varde och
darefter till upplupet anskaffningsvarde med tillampning av effek-
tivrantemetoden.

UPPLANING

Uppléning redovisas inledningsvis till verkligt véarde, netto
efter transaktionskostnader. Upplaning redovisas déarefter

till upplupet anskaffningsvarde och eventuell skillnad mellan
erhallet belopp (netto efter transaktionskostnader) och
aterbetalningsbeloppet redovisas i resultatrakningen fordelat
over laneperioden, med tillampning av effektiviantemetoden.

AKTUELL OCH UPPSKJUTEN INKOMSTSKATT

Den aktuella skattekostnaden berdknas pa basis av de skatteregler
som pa balansdagen ar beslutade eller i praktiken beslutade i de
lander dar moderforetagets dotterforetag och intresseféretag ar
verksamma och genererar skattepliktiga intakter. | nuldget gene-
reras samtliga skattepliktiga intakter inom MedCap-koncernen i
Sverige, Danmark och Norge. Ledningen utvarderar regelbundet
de yrkanden som gjorts i sjalvdeklarationer avseende situationer
dar tillampliga skatteregler ar féremal for tolkning och gor, nar sa
beddms lampligt, avsattningar fér belopp som troligen ska betalas
till skattemyndigheten.

Uppskjuten skatt redovisas i sin helhet, enligt balansréknings-
metoden, pé alla temporara skillnader som uppkommer mellan det
skatteméassiga vardet pa tillgdngar och skulder och dessas redo-
visade varden i koncernredovisningen. Den uppskjutna skatten
redovisas emellertid inte om den uppstar till folid av en transaktion
som utgor den forsta redovisningen av en tillgang eller skuld som
inte ar ett rorelsefdérvary och som, vid tidpunkten for transaktionen,
varken paverkar redovisat eller skattemassigt resultat. Uppskjuten
inkomstskatt beraknas med tillampning av skattesatser (och —lagar)
som har beslutats eller aviserats per balansdagen och som for-
vantas gélla néar den berdrda uppskjutna skattefordran realiseras
eller den uppskjutna skatteskulden regleras.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i den omfattning det
ar troligt att framtida skattemassiga 6verskott kommer att finnas
tillgéngliga, mot vilka de temporéra skillnaderna kan utnyttjas.

Uppskjuten skatt beraknas pa temporara skillnader som
uppkommer pa andelar i dotterféretag och intresseforetag, for-
utom dér tidpunkten for aterféring av den temporara skillnaden
kan styras av Koncernen och det ar sannolikt att den temporéara
skillnaden inte kommer att aterféras inom Gverskadlig framtid.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Personaloptioner

Optionsprogrammen utges till beddmda marknadsmassiga varden
och &r darigenom inte av sddan karaktar att de medfér ndgot

krav om upplysning av teoretisk kostnad for bolaget enligt IFRS

2 redovisning. Genom att program har utgetts till marknadsmas-
siga varden har bolaget ej behovt sékra nagra vardeférandringar.



Optionsprogrammets péverkan pa redovisningen sker enbart
fér kontant inbetalning for optionsratten, samt vid konvertering
till aktiekapital. Beraknad utspadningseffekt finns angivet under
upplysning om resultat per aktie.

Marknadspriset faststélls med hjalp av Black & Scholes var-
deringsmodell for vasentliga antaganden. Erhéalina inbetalningar,
netto efter direkta transaktionskostnader, redovisas i aktiekapitalet
(kvotvarde) och 6vrigt tillskjutet kapital nér optionerna I6ses in.

Pensionsforpliktelser

Koncernféretagen har endast avgiftsbestdmda pensionsplaner.
En avgiftsbestdmd pensionsplan &r en pensionsplan enligt vilken
Koncernen betalar fasta avgifter till en separat juridisk enhet.
Koncernen har inte n&gra rattsliga eller informella forpliktelser
att betala ytterligare avgifter om denna juridiska enhet inte har
tillrackliga tillgangar for att betala alla ersattningar till anstéllda
som hanger samman med de anstélldas tjanstgdring under inne-
varande eller tidigare perioder.

Ersattningar vid uppségning

Ersattningar vid uppsagning utgar nar en anstallds anstalining
sagts upp av Koncernen fére normal pensionstidpunkt eller da
en anstalld accepterar frivillig avgang i utbyte mot sddana ersatt-
ningar. Koncernen redovisar avgangsvederlag néar den bevisligen
ar forpliktad endera att sdga upp anstéllda enligt en detaljerad
formell plan utan mojlighet till aterkallande, eller att lamna ersatt-
ningar vid uppséagning som resultat av ett erbjudande som gjorts
for att uppmuntra till frivillig avgang. Férmaner som forfaller mer
an 12 manader efter balansdagen diskonteras till nuvarde.

Vinstandels- och bonusplaner

Koncernen redovisar en skuld och en kostnad fér bonus och
vinstandelar, baserat pa en formel som beaktar den vinst som kan
héanfdras till Moderforetagets aktiedgare efter vissa justeringar.
Koncernen redovisar en avséttning nér det finns en legal forplik-

telse eller en informell forpliktelse pa grund av tidigare praxis.

AVSATTNINGAR

Avsattningar fér omstruktureringskostnader och réattsliga krav
redovisas nar Koncernen har en legal eller informell forpliktelse

till foljd av tidigare handelser, det &r sannolikt att ett utflode av
resurser kommer att kravas for att reglera atagandet, och beloppet
har berdknats pa ett tillforlitligt satt. Avsattningar for omstruktu-
rering innefattar kostnader fér uppsagning av leasingavtal och for
avgangsersattningar. Inga avséattningar gors for framtida rorelse-
foérluster.

Om det finns ett antal liknande ataganden, bedéms sanno-
likheten for att det kommer att kravas ett utfléde av resurser vid
regleringen sammantaget for hela denna grupp av ataganden.

En avséttning redovisas dven om sannolikheten for ett utflode
avseende en speciell post i denna grupp av ataganden ar ringa.

Avsattningarna varderas till nuvardet av det belopp som
férvantas kravas for att reglera forpliktelsen. Harvid anvands en
diskonteringsranta fére skatt som &terspeglar en aktuell mark-

nadsbeddmning av det tidsberoende vérdet av pengar och de
risker som ar férknippade med avséattningen. Den 6kning av
avsattningen som beror pa att tid forflyter redovisas som rante-
kostnad. | dagslaget bestar koncernens avsattningar enbart av
garantiavsattningar.

INTAKTSREDOVISNING
Intakter innefattar det verkliga vardet av vad som erhallits eller
kommer att erhallas for salda varor och tjanster i Koncernens
|I6pande verksamhet. Intékter redovisas exklusive mervardesskatt,
returer och rabatter samt efter eliminering av koncernintern
férsaljning.

Koncernen redovisar en intakt nar dess belopp kan matas
pa ett tillforlitligt satt, det ar sannolikt att framtida ekonomiska
férdelar kommer att tillfalla foretaget och sarskilda kriterier har
uppfylits for var och en av Koncernens verksamheter sdsom
beskrivs nedan. Intdktsbeloppet anses inte kunna méatas pa ett
tillforlitligt satt férran alla forpliktelser avseende férsaljningen har
uppfylits eller forfallit. Koncernen grundar sina bedémningar pa
historiska utfall och beaktar darvid typ av kund, typ av transaktion
och speciella omstandigheter i varje enskilt fall.

Forsaljning av varor
Koncernen tillverkar och saljer hjalpmedel fér personer med
funktionshinder. Koncernen ar ocksa verksamma som kontrakts-
tillverkare av lakemedel. Férsaljning av varor intaktsredovisas nar
ett koncernforetag har levererat produkter till kund och det inte
finns nagon ej uppfylld forpliktelse som skulle kunna paverka kun-
dens godkannande av produkterna. Leverans intréffar inte forrén
produkterna har sénts till angiven plats, riskerna for inkurans och
férlust har dverforts till kunden och endera att kunden har god-
kant produkterna i enlighet med férséljningsavtalet, villkoren for
godkannande har 16pt ut eller Koncernen har objektiva bevis for
att alla kriterier for godk&nnande har uppfylits.
Forsaljningsintékter redovisas pa basis av det pris som anges
i forséliningsavtalet, netto efter uppskattade eventuella kvanti-
tetsrabatter och returer vid tidpunkten for férsaljningen. Samlad
erfarenhet anvands for att bedéma och reservera for rabatter och
returer. Bedémningen av kvantitetsrabatterna baseras péa forvan-
tade arsinkdp. Ingen finansieringskomponent bedéms foreligga
eftersom forséljningen sker med en kredittid pa 30 dagar, vilket

dverensstammer med marknadspraxis.

Rénteintékter och kostnader

Réanteintakter och rantekostnader redovisas fordelat dver 16pti-
den med tillampning av effektivrantemetoden. Nar vardet pa en
fordran har géatt ner, minskar Koncernen det redovisade vardet
till det atervinningsbara véardet, vilket utgérs av beddémt framtida
kassafléde, diskonterat med den ursprungliga effektiva rantan for
instrumentet, och fortsatter att 16sa upp diskonteringseffekten
som ranteintakt.
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LEASING
Leasing dar en vasentlig del av riskerna och férdelarna med
agande behalls av leasegivaren klassificeras som operationell
leasing. Betalningar som gdrs under leasingtiden (efter avdrag for
eventuella incitament fran leasegivaren) kostnadsfors i resultat-
rakningen linjart 6ver leasingperioden. Koncernen leasar vissa
materiella anlaggningstillgangar. Leasingavtal av anlaggnings-
tillgangar dar koncernen i allt vasentligt innehar de ekonomiska
risker och fordelar som férknippas med &gandet,

klassificeras som finansiell leasing. Vid leasingperiodens
borjan redovisas finansiell leasing i balansrékningen till det lagre
av leasingobjektets verkliga varde och nuvérdet av minimi lease-
avgifterna. Varje leasingbetalning férdelas mellan amortering av
skulden och finansiella kostnader. Motsvarandebetalningsfor-
pliktelser, efter avdrag for finansiella kostnader, ingér i balans-
rakningens poster. Langfristig upplaning och Kortfristig upplaning.
Réntedelen i de finansiella kostnaderna redovisas i resultatrak-
ningen fordelat Gver leasingperioden sa att varje redovisnings-
period belastas med ett belopp som motsvarar en fast rantesats
fér den under respektive period redovisade skulden. Anlaggnings-
tillgdngar som innehas enligt finansiella leasingavtal skrivs av
under den kortare perioden av tillgdngens nyttjandeperiod och
leasingperioden.

KASSAFLODE

Kassaflddesanalysen uppréattas enligt indirekt metod. Det redo-
visade kassaflédet omfattar endast transaktioner som medfért

in- eller utbetalningar. Som likvida medel klassificerar foretaget,
férutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos banker och
andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som ar
noterade pa en marknadsplats och har en kortare 16ptid an

tre manader fran anskaffningstidpunkten. Sparrade medel klassi-
ficeras inte som likvida medel. Férandringar i sparrade medel

redovisas i investeringsverksamheten.

MODERBOLAGETS REDOVISNINGSPRINCIPER
Moderbolaget har upprattat sin arsredovisning enligt arsredo-
visningslagen och RFR 2 Redovisning for juridiska personer
Moderbolaget tillampar andra redovisningsprinciper &n koncernen
i de fall som anges nedan.

UPPSTALLNINGSFORM FOR RESULTAT-

OCH BALANSRAKNING

Moderbolaget anvander de uppstéllningsformer som anges i
arsredovisningslagen, vilket bland annat medfor att en annan
presentation av eget kapital tilldmpas.

AKTIER | DOTTERBOLAG SAMT | INTRESSEFORETAG
Aktier i dotterbolag samt intressef6retag redovisas till anskaff-
ningsvérde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. Erhélina
utdelningar redovisas som intakter.

Nar det finns en indikation pa att aktier och andelar i dotter-
bolag eller intresseféretag minskat i varde gors en berékning av
&tervinningsvérdet. Ar detta lagre an det redovisade vérdet gors
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en nedskrivning. Nedskrivningar redovisas i posten Resultat fran
andelar i koncernbolag respektive intressebolag.

UPPSKJUTEN INKOMSTSKATT

Belopp som avsatts till obeskattade reserver utgdr skattepliktiga

temporara skillnader. P4 grund av sambandet mellan redovisning

och beskattning redovisar emellertid i en juridisk person den upp-
skjutna skatteskulden péa obeskattade reserver som en del av de

obeskattade reserverna. Aven bokslutsdispositionerna i resultat-

rékningen redovisas inklusive uppskjuten skatt.

KONCERNBIDRAG
Moderbolaget tillampar RFR 2 fér koncernbidrag. Lamnade och
erhallna koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner.

FINANSIELL RISKHANTERING

Koncernen ar exponerad for ett antal olika finansiella risker
daribland valutarisk, ranterisk och likviditetsrisk. MedCap har

ett antal grundldggande principer for hantering av risker. Enligt
MedCaps finanspolicy ska moderbolaget i princip vara skuldfritt.
Respektive portfoljbolags finansiering ska vara val anpassad efter
bolagets individuella situation. Utférligare beskrivning av den
finansiella riskhanteringen aterfinns i not 25.

VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

FOR REDOVISNINGSANDAMAL

Uppskattningar och bedémningar utvarderas I6pande och baseras
pa historisk erfarenhet och andra faktorer, inklusive forvantningar
pa framtida handelser som anses rimliga under radande férhal-

landen.

VIKTIGA UPPSKATTNINGAR OCH ANTAGANDEN

FOR REDOVISNINGSANDAMAL

Koncernen gor uppskattningar och antaganden om framtiden.

De uppskattningar for redovisningsandamal som blir féljden av
dessa kommer, definitionsméssigt, sallan att motsvara det verkliga
resultatet. De uppskattningar och antaganden som innebér en
betydande risk for vasentliga justeringar i redovisade varden for
tillgdngar och skulder under nastkommande rakenskapsar anges i
huvuddrag nedan.

Prévning av nedskrivningsbehov fér goodwill

Koncernen undersoker varje &r om nagot nedskrivningsbehov
féreligger for goodwill, i enlighet med den redovisningsprincip som
beskrivs i avsnitt Immateriella tillgangar. Atervinningsvarden for
kassagenererande enheter har faststalls genom berékning av nytt-
jandevarde. For dessa berdkningar méaste vissa uppskattningar
goras (not 6).

Inga nedskrivningsbehov har identifierats under 2015/2016.
Om den uppskattade diskonteringsrantan fore skatt som tillam-
pats for diskonterade kassafldden hade varit 1% hdgre &n led-
ningens beddmning (allt annat lika), skulle koncernen ha skrivit ner
goodwill eller andra immateriella tillgangar med 0 (0) KSEK.



(OB [nformation om rérelsesegment fér kvarvarande verksamheter

Foretagsledningen har faststallt rorelsesegmenten baserat pa den information som behandlas av verkstallande direktéren och som
anvands for att fatta strategiska beslut. Verkstéllande direktdren beddmer verksamheten per forvarv (enskilt bolag eller i férekommande
fall koncern). De rérelsesegment for vilka information ska lamnas, erhaller sina intakter framst fran produktion av lakemedel, forséljning
av medicinsk teknisk utrustning samt tillverkning av férpackningslésningar for olika andamal inom life science. Ergobe AB forvarvades
av Unimedic AB 2012-10-01 och ingar sedan dess i segmentsredovisningen. Per 2013-04-01 ingar Pharmadone i segmentet Unimedic,
sedan 2013-04-01 ingéar Toby Churchill Ltd i segmentet Abilia. 2013-07-01 férvarvade Unimedic AB bolaget Cross Pharma AB.
Cross Pharma AB ingar sedan forvarvet i segmentet Unimedic. 2015-06-09 forvarvade Unimedic Mirwana AB som sedan dess ingar
i segmentet Unimedic. 2015-12-14 foérvarvades Cardiolex AB som sedan dess ingar i segmentet Quickels. Den 18 februari 2016
férvarvades Inpac Aircontainer Holding AB som sedan dess bildar segmentet Inpac.

Den segmentinformation, avseende de segment for kvarvarande verksamheter for vilka information ska l&mnas, som lamnats till VD for
verksamhetséaret 2015/2016 &r foljande:

Helar 1 maj - 30 apr 2016 Abilia® Unimedic* Quickels* b Totalt

Segmentens nettoomséttning 182 625 607 547 17 545 816 918

Segmentens omsattning exkl intern oms 182 625 607 547 17 509 816 917

EBITDA justerad 21 662 39 735 3 846 55 310

Avskrivning av materiella och
immateriella tillgangar -9 073 -9 600 -717,5 -23 129

Nedskrivningar -26 - - -26
Rorelseresultat 12 563 30 135 3128 32 155
Finansiella intdkter och kostnader -752 -8 562 -246 -6 630

Resultat fore skatt 11 811 21 573 -6 362 -3 201 25 526

Tillgdngar 234 286 332 051 276 081 -287 913 636 436
Varav anlaggningstillgangar i Sverige 163 638 68 305 239 019 -283 476 244 714
Varav anlaggningstillgdngar utomlands 21 075 3511 = = 24 661

Heldr 1 maj — 30 apr 2015 Abilia* Unimedic* Quickels* Totalt

Segmentens nettoomséttning 177 116 664 764 852 754

Segmentens omséttning exkl intern oms 177 116 664 764 852 754

EBITDA justerad 15 650 18 948 31034

Avskrivning av materiella och
immateriella tillgangar -8 720 -7 477 -19 873

Nedskrivningar -221 - -221
Rorelseresultat 6 709 11 471 -6 308 -2 972 10 940
Finansiella intédkter och kostnader 958 -3 192 6115 -1 530 810
Resultat fore skatt 7 667 8 279 -193 -4 502 11 750

Tillgangar 237 737 296 397 275938 -269 176 549 156
Varav anlaggningstillgdngar i Sverige 143 975 66 595 226 157 -267 412 174 957

Varav anlaggningstillgdngar utomlands 26 959 1954 - - 28 913

* Segmentens rorelseresultat samt resultat fore skatt justerat for management fees.
** Segmentet Gvriga bestar av moderbolaget MedCap AB samt koncernposter. Intékterna avser fran moderbolaget fakturerade manage-
ment fees till dotterbolagen.

MEDCAP ARSREDOVISNING 2015/2016 47



Forsalining mellan segment sker pa marknadsmassiga villkor. De intakter fran externa parter som rapporteras till verkstallande direktéren
varderas pa samma satt som i resultatrakningen. Verkstallande direktéren bedémer rorelsesegmentens resultat baserat pa ett matt som
benamns Justerad EBITDA. Detta métt exkluderar effekterna av management fee som debiteras fran moderbolaget (moderbolaget ingar
i Ovriga segment). Raden "EBITDA justerad” visar rérelseresultat plus avskrivningar for varje segment samt summan for hela koncernen
med tillagg for avskrivningar. | koncernens resultatrakning ar rérelseresultatet 32 155 (10 940) KSEK. Aterlaggs av- och nedskrivningarna
om 23 155 (20 094) KSEK blir EBITDA justerad 55 310 (31 034) KSEK.

Nettoomsattning uppdelat efter koncernens geografiska marknader:

Europa exklusive Sverige
Sverige en exklusive Sverige och &vriga Norden  Ovriga vérlden Summa

Intakter 2015/2016 508 442 114 606 144 598 49 271 816 918
Intakter 2014/2015 563 756 87 711 196 024 5263 852 754

Nettoomsattning fordelat pa varuslag:

Koncern Moderbolag

2015/2016 2014/2015 2015/2016 2014/2015

Varor 796 975 852 754
Tjanster 19 943 26 570

816 918 879 324 5 406 4 265

Foliande kunder har under rékenskapséret haft en andel av koncernens omséattning som éverstiger 10%:

Kund Segment  Omsattning, MSEK Andel

Apoteket AB Unimedic
Kronans Apotek AB Unimedic

N[OW Ovriga intakter

Koncern Moderbolag

2015/2016 2014/2015 2015/2016 2014/2015

Hyresintakter

Statliga bidrag

Forsékrings erséttning
Valutakursdifferenser
Vidarefakturerade kostnader

Ovrigt
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INOAEKE Erséattningar till revisorerna

Koncern Moderbolag

2015/2016 2014/2015 2015/2016 2014/2015

PwC
Ersattning for revisionsuppdraget

Revisionsverksamhet utéver
revisionsuppdraget

Ovriga
Ersattning for revisionsuppdraget

Revisionsverksamhet utéver
revisionsuppdraget

Koncernen totalt

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstéllande direktorens forvaltning,
6vriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagelser
vid sddan granskning eller genomférandet av sddana Gvriga arbetsuppgifter. Allt annat &r andra uppdrag.

N[OQRW Transaktioner med narstdende

Transaktioner med narstdende sker pd marknadsmassiga villkor. Foljande transaktioner med narstdende har skett:

Moderbolaget

Transaktioner med dotterbolag, KSEK 2015/2016 2014/2015

Forsaljning av tjanster:

Koncerninterna transaktioner (management fee)
Vidarefakturerade kostnader

Fakturerad ranta pa interna lan

Inkép av tjanster:
Fakturerad ranta pa interna skulder
Lokalhyra och kontorskostnader

Ovriga transaktioner:

Erhallen koncernbidrag

Utdelning fran dotterbolag
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Moderbolaget

Utestdende fordringar och
skulder avseende dotterbolag, KSEK 2015/2016 2014/2015

Kortfristiga fordringar pa koncernféretag

Langfristiga fordringar pa koncernféretag
Skulder till koncernféretag -
Avsattningar for osékra fordringar

Moderbolagets totala avsattningar avseende osakra fordringar mot dotterbolag uppgar till 0 (0) TSEK.

Koncernens transaktioner med féretag
kontrollerade av befattningshavare*, KSEK 2015/2016 2014/2015

Moderbolaget Fakturerade styrelsearvoden 723 407

723 407

Unimedic Fakturerade styrelsearvoden 117 73
Fakturerade konsulttjanster 1900

Inkép av varor 17 684
19 701

Ovriga dotterbolag Fakturerade styrelsearvoden 162 79
Fakturerade konsulttjanster 1204 108
Fakturerade omkostnader 11 -

* Avser personer med ledande befattningar i MedCap AB eller i nagot av MedCaps dotterbolag.

\[OIB:W Personalkostnader

Till styrelsens ordférande och ledaméter utgér arvode i enlighet med bolagsstdmmans beslut. For personer med anstéalining i koncernen

utgér inte sarskilt arvode for representation i styrelsen. Ersattning till andra ledande befattningshavare utgors av grundlon, 6vriga férmaner
och pensionsférman. Med andra ledande befattningshavare avses dotterbolagens verkstallande direktorer. Samtliga ersattningar bedéms
vara marknadsmassiga. Inga bindande avtal avseende konsulttjanster finns for nagon styrelseledamot. Férandringar i avtal med verk-
stéllande direktoren férhandlas direkt med styrelsens ordférande. Ansvarig for motsvarande férhandling med andra ledande befattnings-
havare ar verkstallande direktéren. Pensioner: Anstallda i moderbolaget har rétt till pension i enlighet med den séa kallade ITP-planen eller
dartill motsvarande premiebestamd pension. Koncernen har inga utestaende pensionsforpliktelser till nuvarande eller fére detta anstallda.

Koncernféretagen har endast avgiftsbestémda pensionsplaner. En avgiftsbestdmd pensionsplan &r en pensionsplan enligt vilken
Koncernen betalar fasta avgifter till en separat juridisk enhet. Koncernen har inte nagra rattsliga eller informella forpliktelser att betala
ytterligare avgifter om denna juridiska enhet inte har tillrackliga tillgangar for att betala alla ersattningar till anstallda som hanger samman
med de anstélldas tjanstgéring under innevarande eller tidigare perioder.

Avtalen med VD for dotterforetagen Abilia, Quickels Systems samt Unimedic 16per med en uppsagningstid om 6 méanader fran den
anstélldes sida och med 6-12 méanader fran foretagets sida, VD for MedCap AB har en uppsagningstid pa 6 manader fran den anstélldes
sida och med 6 manader fran foretagets sida. Ett sarskilt optionsprogram for ledande befattningshavare i koncernen har inforts efter
ordinarie arsstamma i augusti 2015. For mer information avseende beslutade riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
hanvisas till bolagsstyrningsrapporten pa sidan 32.
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Styrelsearvode utgar i enlighet med &rsstammans beslut den 28 augusti 2015 med 300 KSEK till ordférande och 80 KSEK vardera till
ovriga ledamoter. Dessutom utgéar 30 KSEK i arvode till revisionsutskottets ordférande samt 20 KSEK till Erika Séderberg-Jonhsson som
medlem i revisionsutskottet.

Koncern Moderbolag

6 2014/2015 2015/2016 2014/2015

Léner och andra ersattningar 105 826 79 205
Sociala avgifter® 27 669 22 428
Pensionskostnader — avgiftsbestamda planer 9 053 7 522

142 548 109 155 6 701 5 047

* | sociala avgifter ingar sarskild I6neskatt for pensionsforsakringspremier.

Ersattning och férmaner till ledande befattningshavare:

GrundIén/ Rorlig Pensions Aktierelaterad Ovrig
styrelsearvode erséattning kostnad ersattning ersattning

2015/2016

Michael Berg (styrelsens ordférande)

Anders Hansen (styrelseledamot)

Erika Johnsson (styrelseledamot)

Kristina Patek (styrelseledamot)

Thomas Axelsson (styrelseledamot)

Henrik Blomquist (styrelseledamot)
Verkstallande direktér

Ovriga ledande befattningshavare (2 personer)

2014/2015

Bengt Julander (styrelsens ordférande)
Anders Hansen (styrelseledamot)

Erika Johnsson (styrelseledamot)
Kristina Patek (styrelseledamot)
Thomas Axelsson (styrelseledamot)
Henrik Blomquist (styrelseledamot)
Verkstallande direktoér

Ovriga ledande befattningshavare (1 person)
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Aktierelaterade ersattningar

Teckningsoptioner

Pa arsstamman 28 augusti 2015 beslutades om ett optionsprogram for ledande befattningsinnehavare i MedCap. Arsstamman beslutade
emittera 5 000 000 teckningsoptioner. Det beréknade verkliga vardet pa tilldelningsdagen avseende teckningsoptionerna var 0,382 SEK
per teckningsoption. Totalt tecknades 500 000 tekningsoptioner. Verkligt véarde pa tilldelningsdagen beréknas med hjalp av Black-Scholes
varderingsmodell. Varderingen utférdes av Remium Nordic AB. Indata i varderingsmodellen fér optionerna var:

Underliggande aktie Medcap AB (publ)

Aktiekurs* 2,92 kr
Nuvarde av utdelningar 0,00 kr

Justerad aktiekurs 2,92 kr
Teckningskurs 3,45 kr
Riskfri ranta 0,00 %
Volatilitet 30 %

* Volymviktad genomsnittlig aktiekurs (VWAP) under perioden 1-7 december 2015.

Ovrig personalinformation

Koncern Moderbolag
Koénsférdelning 2015/2016 2014/2015 2015/2016 2014/2015
Kvinnor

Man

Totalt antal anstallda

Koncern Moderbolag

Anstéllda per land 2015/2016 2013/2014 2015/2016 2013/2014

Sverige
Norge
Storbritannien

Ovriga lander

Kénsfordelning i Koncernen (inkl dotterféretag) for styrelseledaméter och dvriga ledande befattningshavare:

2016-04-30 2015-04-30
Antal pa Antal pa
balansdagen Varav man | balansdagen Varav man

Styrelseledaméter, exklusive suppleanter

Verkstallande direktér och 6vriga ledande befattningshavare
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N[O |Immateriella tillgangar

Koncern

KSEK

Rékenskapsaret 2015/2016
Ingdende redovisat varde
Anskaffning

Anskaffning via rérelseférvarv
Utrangering

Avskrivningar

Nedskrivningar
Omrakningsdifferenser
Omklassificering

Utgédende redovisat varde

Anskaffningsvarde

Ackumulerade av- och
nedskrivningar
Ackumulerade omréknings-
differenser

Redovisat viarde

Réakenskapsaret 2014/2015
Ingé&ende redovisat varde
Anskaffning

Utrangering

Avskrivningar
Nedskrivningar
Omrékningsdifferenser
Omklassificering

Utgaende redovisat viarde

Anskaffningsvarde
Ackumulerade av- och
nedskrivningar
Ackumulerade omraknings-
differenser

Redovisat varde

Balanserade
utvecklings-
utgifter

Produktions-

Goodwill Varumarke avtal

40 279

12 374

620

-1 001

-10 282
-26

-1 969

40 279

* Ovrigt avser utgifter for patent, en férséljningsratt samt egenutvecklade system.
Under aret har en nedskrivning av intern utveckling om 26 (221) TSEK gjorts (bokfort varde). Nedskrivningen &r hanforlig till

segmentet Abilia.

Produkt

Ovrigt*

173 844
52 497
620
-1110
-14 515
-26

-6 636
-386
204 287

307 496

-93 901

-9 307
204 287

175728
13 097
-26

-13 595
-221
2235
-3 372
173 844

254 379

-77 864

-2 671

173 844
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Prévning av nedskrivningsbehov fér goodwill samt varuméarke med obestambar livslangd

Goodwill och varuméarke férdelas p& koncernens kassagenererande enheter (KGE), identifierade per operativ enhet.
De KGEs som identifierats ar tre stycken, vilka ar foljande: Unimedic, Quickels, Abilia och Inpac

En sammanfattning av férdelningen av goodwill och varumarke per KGE &r enligt féljande:

KSEK 2016-04-30 2015-04-30

Quickels goodwill

Unimedic och Dunmedic goodwill

Abilia goodwill

Inpac goodwill

Gewavarumarke (KGE Abilia)

ROLLtalk, varuméarke, (KGE Abilia)

Summa immateriella tillgangar for préovning av ned i 141 690 107 093

Atervinningsbart belopp fér en KGE faststalls baserat pa berédkningar av nyttiandevarde. Dessa berakningar utgdr fran uppskattade
framtida kassafloden fore skatt, baserade pé finansiella budgetar som godkénts av foretagsledningen och som tacker en femarsperiod.
Kassafloden bortom femarsperioden extrapoleras med hjalp av en bedémd tillvaxttakt enligt uppgift nedan. Tillvaxttakten bedéms inte
Overstiga inte den langsiktiga tillvéxttakt for marknaden dar berérd KGE verkar.

Vasentliga antaganden som anvants for berdkningar av nyttjandevéarden ar:

Abilia Unimedic Quickels

Tillvaxttakt bortom budgetperioden 1,0%

Diskonteringsréanta fore skatt 12,1%

* Nyttjiandevardesberakning av Inpac goowill har ej genomforts under detta rakenskapsar pa grund av att forvarvet genomférdes under
det fjarde kvartalet.

Forutom ovan vasentliga antaganden &r ocksa rorelsemarginalen samt férandring av rorelsekapitalet av central betydelse vid
nedskrivningsprévningen. Ledningen har faststéllt en flerarsprognos pa rérelsemarginalen baserat pa tidigare resultat, den aktuella
budgeten, och sina forvantningar pa marknadsutvecklingen. Baserat pa prognostiserad resultat samt framtida investeringsbehov har
sedan férandringar i rorelsekapitalet prognostiserats.

De diskonteringsrantor som anvéands anges fére skatt och aterspeglar specifika risker som géller fér de olika Kassagenererande
enheterna.

Varumarket ROLLtalk uppstod vid férvarvet av Falk-Igelkoncernen 1 december 2009. Nyttjandeperioden for varumérkena &r
obestédmbara. Gewa har funnits som varumaérke sedan 1968 och ROLLtalk sedan1980 talet och inget tyder pa att det kommer att
férsvinna som varumarken inom 6verskadlig framtid.

54 MEDCAP ARSREDOVISNING 2015/2016



N[O Materiella anlaggningstillgdngar

Koncern Moderbolag

2015/2016 2014/2015 2015/2016 2014/2015

Ingdende anskaffningsvéarde
Arets inkép
Anskaffning via rorelseforvarv

Arets forsaljning/utrangering

Omrékningsdifferenser
Utgéende anskaffningsvarde

Ing&ende avskrivningar
Ing&ende avskrivning pa salda/utrangerade tillgangar
Anskaffade avskrivningar via rérelseforvarv
Arets avskrivningar enligt plan
Omrakningsdifferenser

rivningar enligt plan

Utgaende bokfort varde

NOARCE Inkomstskatt

Koncern Moderbolaget

2014/2015 2015/2016 2014/2015

Aktuell skatt

Forandring uppskjuten skatt pga andrad
skattesats Norge

Uppskjuten skatt

Redovisad skattekostnad

Inkomstskatten pa Koncernens resultat fére skatt skiljer sig fran det teoretiska belopp som skulle ha framkommit vid anvandning av vagd
genomsnittlig skattesats for resultaten i de konsoliderade féretagen enligt féljande:

Koncern Moderbolag

2014/2015 2015/2016 2014/2015

Resultat fére skatt

Inkomstskatt beraknad enligt nationell skattesats
Skatteeffekt av ej skattepliktiga intékter
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader
Forandring balanserade underskottsavdrag

Skattejusteringar fran féregaende ar

Skillnader mellan nationella skattesatser
Skattekostnad

Effektiv skattekostnad var 15,5% (19,5%).
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NOAR"R Resultat per aktie

6 2014/2015

Nettoresultat som ar hanforligt till Moderféretagets aktieagare 21 568 8 524
V&gt genomsnittligt antal utestdende stamaktier (tusental) fore utspadning 134 011 133 583

Vagt genomsnittligt antal utestdende stamaktier (tusental) efter utspadning 134 011 134 584
Resultat per aktie fore utspadning (kr per aktie) 0,15 0,06

Resultat per aktie efter utspédning (kr per aktie) 0,15 0,06

Fore utspadning

Resultat per aktie fére utspadning beréknas genom att det resultat som ar hanférligt till Moderféretagets aktiedgare divideras med ett vagt
genomsnittligt antal utestdende stamaktier under perioden. Moderbolaget innehar ej nagra egna aktier, vilket annars skulle ha paverkat
berakningen.

Efter utspadning

For berakning av resultat per aktie efter utspadning justeras det vdgda genomsnittliga antalet utestdende stamaktier for utspadnings-
effekten av samtliga potentiella stamaktier. | moderbolaget finns aktieoptioner som potentiellt kan konverteras till stamaktier med
utspadningseffekt. For aktieoptioner gors en berakning av det antal aktier som kunde ha kopts till verkligt véarde (berédknat som arets
genomsnittliga marknadspris for Moderféretagets aktier), for ett belopp motsvarande det monetéra vardet av de teckningsratter som &r
knutna till utestdende aktieoptioner. Det antal aktier som beraknas enligt ovan jamfoérs med det antal aktier som skulle ha utfardats under
antagande att aktieoptionerna utnyttjas.

N[N Varulager

Koncern

2016-04-30 2015-04-30

Ré&material 37 293 38 408

Halvfabrikat 6 496 1934
Fardiga varor 96 103 71 309

139 892 111 651
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NOT 11 Foérutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Koncern Moderbolag

2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Upplupna rénteintakter

Férutbetalda hyror

Férutbetalda férsékringskostnader
Forutbetalda pensionskostnader
Forutbetald leasing

Forutbetalda arsavgifter

Upplupna intakter

Ovriga poster

NOImPE Likvida medel

Koncern Moderbolag

KSEK 2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Kassa och bank 50 937 75 341 32 293 46 037

50 937 75 341 32 293 46 037

NOImMKN Aktiekapital

Totalt antal aktier &r 134 011 184 (121 156 184) stycken med ett kvotvarde pa 4(4) 6re per aktie. Alla emitterade aktier ar till fullo betalda.
Det finns endast en typ av aktier. Varje aktie ger innehavaren en rost. Aktierna &r inte begréansade av négra bestammelser om Gverlatbarhet.

NOWMEN Uppskjuten skatt

Uppskjutna skattefordringar och —skulder kvittas nér det finns en legal kvittningsréatt for aktuella skattefordringar och skatteskulder och

nar uppskjutna skatter avser samma skattemyndighet. De kvittade beloppen ar som fdljer:

2015-04-30

Uppskjutna skatteskulder:
- uppskjutna skatteskulder som ska regleras efter mer &n 12 manader

Uppskjutna skattefordringar:

- uppskjutna skatteskulder som ska regleras efter mer &n 12 manader

Uppskjutna skatteskulder netto

Uppskjutna skattefordringar och -skulder kvittas nér det finns en legal kvittningsratt for aktuella skattefordringar och skatteskulder och nar
uppskjutna skatter avser samma skattemyndighet.
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Bruttoférandringen avseende uppskjutna skatter &r enligt féljande:

2016-04-30

Ingdende balans

Redovisning i resultatrékningen

Redovisat i resultatrakningen, &ndrad skattesats
Okning genom rérelseférvary
Omrékningsdifferenser

Utgdende balans

Forsaljningsrattighet
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Varumaéarken
Produktionsavtal
Balanserade
utvecklings utgifter
Produkt

Uppskjutna skatteskulder

Per 1 maj 2014 4778 12 237 3 706 2 521 2128 2107 -5281
Redovisat i resultatrékningen -472 = -396 -514 -566 = 1303
Omrakningsdifferens - - - - - - -530
Per 30 april 2015 4 306 12 237 3 310 2007 1562 2107 -4 508

Per 1 maj 2015 4 306 12 237 3310 2 007 1562 2107 -4 508
Okning genom rérelseférvary 1047 - - - - - -

Redovisat i resultatrakningen =717 - -396 -286 -622 -210 -82
Redovisat i resultatrékningen,
andrad skattesats

Omklassificering
Omrékningsdifferens
Per 30 april 2016 4 636 10 325 2914 1365 816 1897 -4 116 17 835
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NQIMEN Upplaning

Koncern Moderbolag

2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Langfristig

Banklan

Ovriga 1an

Kortfristig
Checkrakningskrediter
Banklan
Fakturabelaning*

Ovriga 1&n

Summa upplaning

MedCap-koncernen anvander sig av s& kallade fakturabelaningstjanster. Tjansterna innebér att fakturor beldnas under perioden fram till
att fakturan betalas av kunden. Belaningsgraden ligger pa 80% av fakturavardet.

N(OWIW Upplupna kostnader och férutbetalda intékter

Koncern Moderbolag

2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Upplupna l6ner
Semesterldner

Upplupna sociala avgifter
Fdrutbetalda intakter
Styrelsearvode

Upplupna rabatter och royalty
Ovriga poster

NQIWVA Ovriga avsattningar

Koncernen Moderbolag

6 2014/2015 2015/2016 2014/2015

Ingdende varde

Redovisat i resultatrakningen

Utgéende - _
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N[N Andelar i koncernféretag och intresseforetag

Andelar i dotterféretag

Kapital Arets Eget kapital  Eget
Koncernen nr andel resultat 2016-04-30 2 0 fo ng

Quickels Systems AB 556567-5153 Stockholm 93% 1451 5 085 1635 3 451

Dunmedic AB 556589-7534 Stockholm 100% 188 291 103 188
Unimedic AB 556426-7721 Sundsvall 90% -89 22 113 22 202 -89

Abilia Sverige Holding AB
Inpac AirContainer Holding AB

Abilia AB (dotterbolag till Abilia
Sverige Holding AB)

Abilia AS (dotterbolag till Abilia
Sverige Holding AB)

AbiliaAps (dotterbolag
till Abilia AS)

Handitek AB (dotterbolag till
Abilia Sverige Holding AB)

Falk Igel AB (dotterbolag till
Abilia AS)

Toby Churchill Ltd (dotterbolag
till Abilia Holding AB)

Unimedic Pharma AB
(dotterbolag till Unimedic AB)

Pharmadone AB (dotterbolag till
Unimedic AB)

Cross Pharma AB (dotterbolag
till Unimedic AB)

ProdlekpolSp.z.o0.0 (dotterbolag
till Cross Pharma AB)

Unimedic Produktion AB

Cardiolex AB (dotterbolag till
Quickels AB)

Cardiolex Forséljning AB
(dotterbolag till Cardiolex AB)

Cardiolex France (dotterbolag
till Cardiolex AB)

Inpac i Lund AB (dotterbolag till
Inpac AirContainer Holding AB)

AirContainer Package System
AB (dotterbolag till Inpac
AirContainer Holding AB)
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556682-1251
559047-1859

556180-3296

936869335

30736052

556421-9318

556603-6488

1149346

556557-9967

556496-5423

555660-4541

1471520000147150

556270-9740

556677-4955

556784-3940

795185578

556767-1523

556704-0877
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Stockholm
Stockholm

Sollentuna

[DELINETS

Sollentuna

Sollentuna

Storbritannien

Stockholm

Sundsvall

Stockholm

Warszawa

Stockholm

Stockholm

Stockholm

Domont

Stockholm

89%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

15100

1519

579

-511

3673

12 166

1192

2 335

175 076

8 493

15772

3 380

14 506

159 976

7769

20 267

4 820

15 100

-11 451

12 166




Moderbolaget

Quickels Systems AB
Dunmedic AB

Unimedic AB

Inpac AirContainer Holding AB*
Abilia Holding AB

Kapital-andel

Rostandel Antal andelar
2 051

1 000

7190

511

8 149 014

Bokfort varde
2015-04-30

4 420

990

30 927

12 253 -
118 526 118 333

167 612 154 668

* Bolaget utgdr segmentet Inpac. Bolagets kassafléde under perioden 2016-02-18 till och med 2016-04-30 uppgick till -19 383.

F&r 6vrig information Se not 1.

Andelar i intresseforetag

Indirekt dgda

Oy Quickels Ab

Indirekt dgda

Oy Quickels Ab

Oy Quickels Ab 1005558-2

1005558-2 Helsingfors

Koncern

Bokfért varde
2015-04-30

Bokfért varde

Antal andelar 2016-04-30

Tillgangar

Skulder

NOIMEA Ovriga ej kassaflodespéverkande poster

Kapitalandel = Rostrattsandel

Moderbolaget

Bokfért varde
2015-04-30

Bokfért varde
2016-04-30

Resultat

Resultat

Valutakursdifferenser
Avsattningar

Ovriga poster

Koncernen

2014/2015

Moderbolaget

2015/2016 2014/2015
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NOamloll Eventualforpliktelser och stéllda sékerheter i koncernen

Koncern Moderbolag

Stéllda sakerheter, KSEK 2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Féretagsinteckningar 125 160 90 960
Pantférskrivet lager 2 826 3 752

Aktier i dotterféretag 153 460 96 749
Sparrmedel 1993 2 533
Pantsatta kundfordringar 109 732 104 910
Summa stéllda sakerheter 393 171 298 904

Ansvarsférbindelser Inga Inga

Sakerheterna ar stéllda som sakerhet for checkkrediter ism rorelsefinansiering samt banklan ism foretagsforvarv. Pantsatta kundfordringar
avser aven fakturabelaning dar kundfakturorna belénas till 80-85% vid faktureringstillfallet.

N[O AN Ataganden

Koncernen hyr lokaler, bilar och vissa maskiner enligt ej uppsagningsbara operationella leasingavtal. Leasingperioderna varierar mellan

1 och 5 &r och de flesta leasingavtalen kan vid leasingperiodens slut férlangas till en avgift som éverensstammer med en marknads-
maéssig avgift. Inom segmenten Unimedic och Inpac finns produktionsmaskiner som hyrs enligt sa kallad finansiella leasingavtal. Leasing-
perioderna varierar mellan 3 och 5 ar med majlighet att kopa ut leasingobjektet till en forutbestamd kostnad vid leasingperiodens slut.

Ataganden avseende operationell leasing

Koncern Moderbolag
2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30
Inom 1 &r

Mellan 1 och 5 &r
Mer an 5 ar

Ataganden avseende finansiell leasing

Ranta avseende finansiella leasingavtal ingar i koncernens resultat med 85,4 (126,5) TSEK. Alla avtal avser produktionsmaskiner i
segmenten Unimedic och Inpac. Vid leasingperiodens slut I6ses leasingavtalen enligt ett férutbestamt restvarde.

Koncern Moderbolag

2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

Inom 1 &r
Mellan 1 och 5 ar
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NO Pl Arets forvary

De finansiella posterna &r hanférliga till rantekostnader avseende uppléning och réanteintakter fran inl&ning och faller inom kategorin
Lanefordringar och Kundfordringar, orealiserade valutakursdifferenser samt resultat vid forséljning av vardepapper.

Under rékenskapsaret har tre forvarv genomforts. Miwana AB forvarvades 2015-06-09 av Unimedic AB. Méalet med forvarvet
ar att komplettera CDMO verksamheten med ytterligare produktionsteknik for att bredda erbjudandet inom kontraktstillverkning.
Per 2015-12-14 férvarvades Cardiolex AB av Quickels AB. Forvarvet syftar till att komplettera Quickels nuvarande produkterbjudande.
Verksamheterna i Inpac AirContainer Holding férvarvades 2016-02-18 med syftet att skapa en marknadsposition inom kylkedje
distribution och tillhérande férpackningslésningar.

Information rérande dessa férvarv redovisas nedan. Férvarvsanalyserna avseende Cardiolex AB samt Inpac och AirContainer ar
preliminara.

Inpac i Lund AB / AirContainer
Miwana AB Cardiolex AB Package System Sweden AB

Forvarvstidpunkt 2015-06-09 2015-12-14 2016-02-18
Foérvarvad andel 100% 100% 51%

Totalt anskaffningsvéarde 3 822 11 760 45 756
Varav kontant betalning 3 822 9 760 11 498
Varav minoritetens apportemission - - 11 003
Varav aktier genom lan 22 500

Varav séljoption 756

Forvarvade tillgangar:
Immateriella tillgangar
Materiella tillgangar
Finansiella tillgangar
Lager

Kundfordringar

Ovriga tillgéngar
Likvida medel

Summa tillgangar

Forvarvade skulder:
Avséttningar
Langfristiga skulder
Uppskjuten skatt

Leverantdrsskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Summa skulder
Forvarvade nettotillgangar

Redovisade varden i koncernen
Goodwill

Ovriga I&ngfristiga skulder

Nettokassa effekt

Minoritetens andel i
balansrakningen (48,9%)
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Goodwill avseende de redovisade férvarven ar hanforlig till respektive bolags personal och organisation. De totala férvarvsutgifterna for
Miwana och Cardiolex férvarven uppgick till 100 KSEK respektive 200 KSEK och har bokats som dvriga externa tjanster i de férvarvande
bolagen. Kostnaderna for forvarvet av Inpac och AirContainer uppgick till 220 KSEK och har bokférts som &vriga externa tjanster.
Ovriga langfristiga skulder avseende Inpac och AirContainer avser vardet pa forvarvslanet, séljarreverserna samt saljarnas option att salja
sina aktuella innehav om tva ar. Vardet pa optionen har beraknats med hjélp av Black & Scholes véarderingsmodell.

Nedan visas forvarvens paverkan pa koncernens intdkter och kostnader for den period som bolaget ingatt i MedCap koncernen, samt
som om bolaget ingatt under hela rakenskapsaret.

Unimedic Produktion AB

2015/2016 2015/2016
9 jun-30 apr 1 maj-30 apr

Nettoomséttning

Ovriga rérelseintdkter

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar
Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Resultat andelar dotterbolag
Finansiella intakter och kostnader
Resultat fore skatt

Unimedic Produktion AB (tidigare Miwana AB) &r verksam inom tillverkning av nasspraysprodukter i Sverige och ingar efter forvarvet i
Unimedics affarsomrade CDMO i segmentet Unimedic. Verksamheten omsatte senaste foregaende rakenskapséaret 8,6 MSEK med ett
rorelseresultat om 0,3 MSEK.

Cardiolex AB

2015/2 2015/2016
15 dec-30apr maj-30 apr

Nettoomséttning

Ovriga rérelseintakter

Ravaror och férnédenheter

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av materiella och immateriella anlaggningstillgangar

Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella intakter och kostnader
Resultat fore skatt

Cardiolex &r verksam inom tillverkning av EKG utrustning i priméart Sverige och ingér efter forvarvet i segmentet Quickels.
Verksamheten omsatte senaste foregdende rakenskapsaret 17, 4 MSEK med ett rorelseresultat om 3,6 MSEK.
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Inpac AirContainer Holding AB

2015/2016
18 feb-30 apr

Nettoomsattning
Ovriga rérelseintakter

Ravaror och férnédenheter
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Av- och nedskrivningar av
materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Ovriga rérelsekostnader

Rorelseresultat

Finansiella intakter och kostnader

Resultat fore skatt

Inpac AirContainer Holding AB bestar av de 100% &gda bolagen Inpac i Lund AB samt AirContainer Package System Sweden AB.
Bolagen &r verksamma inom férpackningsindustri med inriktning mot Probiotika, lékemedel och kosttillskott samt kylkedjedistributions-
produkter av lakemedel inom primart Skandinavien. Verksamheten omsatte senaste foéregdende rakenskapsaret 63,0 MSEK med ett
rorelseresultat om 3,0 MSEK.

NOIRXW Finansiella poster

De finansiella posterna ar hanforliga till rantekostnader avseende upplaning och leasing och réanteintakter fran inlaning och faller inom

kategorin finansiella skulder, orealiserade valutakursdifferenser samt resultat vid férsaljning av vardepapper.

NeImZW Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar vardepapper, lanefodringar, kundfordringar, évriga fordringar samt

|&neskulder och leverantdrsskulder.

Finansiella tillgdngar och finansiella skulder redovisas nar foretaget blir part i det finansiella instrumentets avtalsmassiga villkor.
Finansiella tillgangar tas bort fran balansrakningen nar den avtalsenliga ratten till kassaflodet fran tillgangen upphor eller regleras,
eller nar de risker och fordelar forknippade med tillgangen éverfoérs till annan part. Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nar
den avtalade forpliktelsen fullgérs eller upphor.

Nedan tabell visar en analys av finansiella instrument som tas upp till verkligt varde per 2016-04-30 fordelad pa varderingsmetod.
De olika nivaerna definieras som foljer:

Niva 1: Marknadsnoteringar pa en likvid marknad med identiska tillgangar eller skulder.

Niva 2: Informationer andra &n noterade marknadspriser enligt niva 1 som &r observerbara for tillgangen eller skulden ifrdga, antingen
direkt (som priser) eller indirekt (indikationer som slutledning via priser).

Niva 3: Informationer gallande tillgdngarna eller skulderna som inte baseras pa observerbara marknadsdata.
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2016-04-30 2015-04-30
Bokfort varde Verkligt varde Bokfdrt varde Verkligt varde

Derivat som anvands for sakringsandamal, niva 1

Laneskulder, niva 2

Alla 6vriga finansiella tillgangar och skulder ar rimliga uppskattningar av verkligt varde och rapporteras inte enligt IFRS 7.29.
Lanevillkoren gallande de langfristiga skulderna har inte andrats och &r ocksa rimliga uppskattningar av verkligt varde.

Bokvarden motsvarar i alla materiella avseenden verkligt varde. Uppgifterna for tillgangarna och skulderna baseras inte pa observerbara
marknadsdata utan pa antaganden och uppskattningar av féretagsledningen (niva 3 i tabellen for &séttande av verkligt varde).

NOIRLW Finansiella risker

Finansiell riskhantering, mal och policy

Det 6vergripande syftet med finansiell riskhantering ar att tillvarata dgarnas intressen genom att pa ett kostnadseffektivt satt begransa
finansiella fluktuationers paverkan pa koncernens resultat- och balansrakning. Den finansiella verksamheten har som syfte att uppna/
sakerstélla koncernens finansiella malsattningar. Vidare &r finansverksamhetens malsattning att:

— Sakerstalla att det vid alla tillfallen finns tillgang till likvida medel och finansiering till rimliga kostnader
- Uppné basta mojliga finansnetto inom ramen for risklimiter angivna i bolagets finanspolicy

— Begrénsa kreditrisken i placeringar och kreditgivning

- Begrénsa finansiella fluktuationers paverkan pa koncernens resultat och balansrakning

Prisrisk
Koncernen ar exponerad for prisrisk avseende ra- och stapelvaror.

For att hantera prisrisken i placeringarna har flera investeringar gjorts, varpa ett en spridning finns inom portfolien. Portfolien bestar
av utvecklingsforetag, vilket p.g.a. sin kommersiella fas ocksé ar exponerade for en risk. Koncernen har inga fasta ataganden for sin
forsaljning varfor ravarurisken beddéms som férsumbar.

Rénterisk
Eftersom Koncernen inte innehar nagra vasentliga rantebarande tillgangar, &r Koncernens intakter och kassafléde fran den I6pande
verksamheten i allt vésentligt oberoende av féréndringar i marknadsrantor.

Koncernens ranterisk uppstar genom langfristig upplaning. Upplaning som gors med rorlig rénta utsétter Koncernen for ranterisk
avseende kassaflode. Upplaning som gors med fast ranta utsatter Koncernen for ranterisk avseende verkligt varde.

Om rantorna pa upplaning i svenska kronor per den 30 april 2016 varit 1% hogre med alla andra variabler konstanta, hade vinsten
efter skatt for rakenskapsaret varit 1 730 (1 100) KSEK lagre, huvudsakligen som en effekt av hogre rantekostnader for upplaning med
rorlig rénta.

66 MEDCAP ARSREDOVISNING 2015/2016



Valutarisk

Koncernen arbetar pa en internationell bas dar bade intakter och utgifter uppkommer i utlandsk valuta. Det finns en osékerhet kring

hur valutakurser relativt svenska kronor féreligger i framtiden. | de fall bolaget har kdnnedom om framtida utfléden av utldndsk valuta i
framforallt PLN, GBP och EUR sé koper bolaget valutor med hjalp av terminskontrakt. Hade vaxelkurserna for EUR, DKK, GBP, PLN och
NOK skiljt sig med 1% fran bokslutskurserna den 30 april 2016 s& hade resultatet efter skatt paverkats med 179 (145) KSEK.

Redovisade belopp, per valuta, for Koncernens kundfordringar och andra fordringar ar féljande:

KSEK 2016-04-30 5-04

SEK 117 014 106 824
EUR 24 749 17 290

DKK 8 935 4 950
NOK 20243 9 085
Ovriga valutor 8 383 7 624

179 324 145773

Den maximala exponeringen for kreditrisk per balansdagen ar det verkliga vardet for varje kategori fordringar som ndmns ovan.

Kreditrisk
Kreditkvaliteten for finansiella tillgangar som varken har forfallit till betalning eller &r i behov av nedskrivning har bedémts framst genom
hanvisning till motpartens betalningshistorik.

Kundfordringarna karaktariseras av en lag risk d& varje delpost &r liten i férhallande till total fordringsmassa samt att koncernens
kreditpolicy ar restriktiv.

Likvida medel bestar av kassamedel och bankmedel. Bankmedel och 6vriga korta placeringar i koncernen och moderbolaget finns i
sin helhet hos kreditinstitut med rating Aa1, Moody’s.

Kreditrisk uppstar genom likvida medel samt kreditexponeringar gentemot kunder, inklusive utestaende fordringar och
avtalade transaktioner. Bolagen i koncernen skall minimera finansiell kreditrisk genom att véalja motparter med hog kreditvardighet.
Kundfordringarna karaktéariseras av en lag risk da varje delpost ar liten i férhallande till total fordringsmassa. Reservering av osakra
fordringar sker efter individuell prévning.

Det verkliga vardet pa kundfordringar bedéms motsvara det bokférda vardet. Foljande upplysningar i denna not avser koncernen.
Separata upplysningar fér moderbolaget l&mnas inte. Per den 30 april 2016 uppgick fullgoda kundfordringar till 179 324 (145 773) KSEK.

Inget nedskrivningsbehov anses foreligga for kundfordringar som &r forfalina sedan mindre &n tre méanader. Per den 30 april 2016
var kundfordringar uppgéende till 10 066 (3 738) KSEK forfallna mer &n 3 manader Nedskrivningsbehovet uppgar till -1 734 (0).
Aldersanalysen av dessa kundfordringar framgér nedan:

2015-04-30

Mindre &n 3 manader 170 993 142 035

Aldre &n 3 manader 10 066 3738

Avsattningar -1734 -

179 324 145 773
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Likviditetsrisk

Likviditetsrisk ar risken att koncernen inte kan finansiera lanebetalningar eller andra finansiella &taganden i den takt de forfaller till
betalning antingen med egna medel eller ny finansiering. For att uppratthalla en betryggande betalningsberedskap skall koncernen ha en
driftslikviditet som alltid ska ¢verstiga 30 MSEK. Driftslikviditeten bestar av tillgangliga likvida medel och kortfristiga placeringar.

Per 2016-04-30 uppgick driftlikviditeten till 50 937 (75 341) MSEK. 100% av koncernens krediter 16per med sk rdrlig rdnta med

3 méanaders bindningstid.

Forfallotidpunkter for koncernens upplaning:

Koncern Moderbolag

2016-04-30 2015-04-30 2016-04-30 2015-04-30

6 manader eller mindre * 113 181 124 866
6-12 manader 9 365 4 500
1-5 ar 55 137 12 169

* Varav 43 926 (60 609) KSEK avser checkrakningskrediter som foérvantas férlangas.

Hantering av kapitalrisk
Koncernens mal avseende kapitalstrukturen ar att trygga Koncernens férmaga att fortsatta sin verksamhet, sé att den kan fortséatta
att generera avkastning till aktiedgarna och kan att uppratthalla en optimal kapitalstruktur for att halla kostnaderna for kapitalet nere.
Koncernen har som mal att skuldsattningsgraden ska vara mindre an 100%

For att uppréatthalla eller justera kapitalstrukturen, kan Koncernen utfarda nya aktier, aterbetala kapital till aktiedgarna eller sélja
tillgéngar for att minska skulderna.

P& samma séatt som andra foretag i branschen bedémer Koncernen kapitalet pa basis av skuldsattningsgraden. Detta nyckel-
tal beraknas som nettoskuld dividerad med totalt kapital. Nettoskuld berdknas som total upplaning (omfattande posterna Kortfristig
upplaning och Langfristig upplaning i Koncernens balansrakning) med avdrag for likvida medel. Totalt kapital beraknas som Eget kapital i
Koncernens balansrékning plus nettoskulden.

2016-04-30

Total upplaning (not 15) 177 682 141 535
Avgar likvida medel (not 12) 50 937 75 341

Nettoskuld 126 745 66 194
Totalt eget kapital 308 153 280 633
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MEDCAP-AKTIEN

AKTIENS UTVECKLING UNDER RAKENSKAPSARET
MedCap aktien har varit noterat pa First North Premier (ticker symbol MCAP) fram till 25 februari 2016 da bolaget noterades pa Nasdag
OMX Stockholms Small Cap lista. Per den 30 april 2016 uppgick antalet aktier i MedCap till 134 011 184 (134 011 184). MedCaps totala
marknadsvarde uppgick till 408 734 (369 870) KSEK vid utgangen av verksamhetsaret 2015/2016. Aktiekapitalet i MedCap uppgick vid
rakenskapsérets utgang till 5 360 447 (5 360 447) SEK. Det finns inga begransningar avseende hur manga roster aktiedgare kan av ge
vid bolagsstamman.

Under verksamhetsaret 2015/2016 var kursutvecklingen 11% (-22). Under motsvarande period var utvecklingen i Nasdag OMX
Small Cap Sweden Gl 8 procent. MedCaps borskurs vid rakenskapsérets utgang var 3,05 (2,76) SEK, hogsta betalda kurs under
rakenskapsaret var 3,30 (4,26) SEK och lagst betalda kurs var 1,93 (2,06) SEK. Genomsnittlig aktiekurs under aret var 2,62 (3,07) SEK
och 47 705 844 (46 547 065) stycken MedCap-aktier omsattes till ett varde om totalt 132 151 471 (134 750 411) KSEK.

AKTIEKAPITALETS UTVECKLING
Nedanstaende tabell visar forandringen av aktiekapitalet sedan bolagets bildande 2001

Féréndring av
Transaktion antalet aktier 6 Totalt AK Totalt antal aktier

Nybildning 10 000 000 100 000 100 000 10 000 000
Nyemission 750 000 7 500 107 500 10 750 000
Nyemission 126 000 1260 108 760 10 876 000
Kvittningsemission 52 500 525 109 285 10 928 500
Nyemission 294 100 2 941 112 226 11 222 600
Kvittningsemission 305 900 3 059 115 285 11 528 500
Nyemission 1263 470 12 635 127 919 12 791 970
Kvittningsemission 836 530 8 365 136 285 13 628 500
Nyemission 189 000 1890 138 175 13 817 500
Fondemission - 414 525 552 700 13 817 500
Nyemission 700 200 28 008 580 708 14 517 700
Kvittningsemission 1311936 52 477 633 185 15 829 636
Nyemission 1515 000 60 600 693 785 17 344 636
Kvittningsemission 612 400 24 496 718 281 17 957 036
Nyemission 17 957 036 718 281 1436 563 35914 072
Apportemission 500 000 20 000 1456 563 36 414 072
Apportemission 465 370 18 615 1475178 36 879 442
Nyemission 22 127 665 885 107 2 360 284 59 007 107
Kvittningsemission 7 379 756 295 190 2 655 475 66 386 863
Apportemission 11579 784 463 191 3118 666 77 966 647
Kvittningsemission 764 000 30560 3 149 226 78 730 647
Nyemission 3703 704 148 148 3297 374 82 434 351
Nyemission 22 500 000 900 000 4197 374 104 934 351
Apportemission 2 961 085 118 443 4315817 107 895 436
Kvittningsemission 746 193 29 848 4 345 665 108 641 629
Kvitt.emission/teckn. konvertibel 7 614 555 304 582 4 650 247 116 256 184
Nyemission 4900 000 196 000 4 846 247 121 156 184
Nyemission 12 855 000 514 200 5 360 447 134 011 184
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AKTIENS UTVECKLING 150501-160430

e \edCap e OMX Small Cap Sweden GI il Omsatt antal aktier
Pris p4 MedCap-aktien (SEK) Omsatt antal aktier per dag
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FORTECKNING OVER AKTIEAGARE

Agarférteckning per 2016-06-30 Antal aktier

Bengt Julander (genom Linclnvest AB) 27 949 456 20,86%
Bure Equity AB 26 869 242 20,05%

Karl Tobieson (privat och genom T&S
Férvaltning AB) 6 656 841 4,97%

JP Morgan Bank Luxembourg 4 979 552 3,72%
Kenth-Olov Norman 3 136 428 2,34%
DFM Fastigheter AB 2 200 000 1,64%
Staffan Dufva 1790 000 1,34%
Nils Ivrell 1202772 0,90%
SIX SIS AG, W8IMY 1280 000 0,96%
Thomas Eklund 1120 748 0,84%
Ovriga 56 826 145 42,40%
Totalt 134 011 184 100,00%
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Koncernens resultat- och balansrakningar kommer att forelaggas arsstamman den 2 september 2016 for faststallelse.
Styrelsen och verkstallande direktéren forsakrar att koncernredovisningen har upprattats i enlighet med internationella
redovisningsstandarder IFRS séddana de antagits av EU och ger en rattvisande bild av koncernens stéllning och resultat.
Arsredovisningen har upprattats i enlighet med god redovisningssed och ger en rattvisande bild av moderbolagets stallning
och resultat. Forvaltningsberattelsen for koncernen och moderbolaget ger en rattvisande éversikt dver utvecklingen
av koncernens och moderbolagets verksamhet, stallning och resultat samt beskriver vasentliga risker och
osékerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingér i koncernen star infor.

Stockholm den 12 juli 2016

Michael Berg Thomas Axelsson
Styrelseordférande Styrelseledamot
Henrik Blomquist Erika Séderberg Johnson Kristina Patek
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Karl Tobieson Anders Hansen
Verkstéllande direktoér Styrelseledamot

Var revisionsberéttelse har avgivits den 13 juli 2016
PricewaterhouseCoopers AB

Johan Engstam
Auktoriserad revisor
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REVISIONSBERATTELSE

Till arsstamman i MedCap AB, org.nr 556617-1459

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

OCH KONCERNREDOVISNINGEN

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen for MedCap AB for rakenskapsaret 2015-05-01 —
2016-04-30. Bolagets arsredovisning och koncernredovisning

ingér i den tryckta versionen av detta dokument pa sidorna 23-71.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar for
arsredovisningen och koncernredovisningen

Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret
for att uppratta en arsredovisning som ger en réattvisande bild
enligt arsredovisningslagen och en koncernredovisning som

ger en rattvisande bild enligt International Financial Reporting
Standards, sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen,
och fér den interna kontroll som styrelsen och verkstéllande direk-
toren beddmer ar nodvandig for att uppréatta en arsredovisning
och koncernredovisning som inte innehaller vasentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen och koncern-
redovisningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt International Standards on Auditing och god revisionssed

i Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav
samt planerar och utfor revisionen for att uppna rimlig sékerhet
att arsredovisningen och koncernredovisningen inte innehéller
vasentliga felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgarder inhamta revi-
sionsbevis om belopp och annan information i arsredovisningen
och koncernredovisningen. Revisorn valjer vilka atgéarder som
ska utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for vasentliga
felaktigheter i rsredovisningen och koncernredovisningen, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna risk-
beddmning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen
som &r relevanta for hur bolaget upprattar arsredovisningen och
koncernredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att
utforma granskningsatgérder som ar andamalsenliga med hansyn
till omstandigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om
effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revision innefattar
ockséa en utvardering av andamalsenligheten i de redovisnings-
principer som har anvants och av rimligheten i styrelsens och
verkstallande direktérens uppskattningar i redovisningen, liksom
en utvardering av den 6évergripande presentationen i arsredo-
visningen och koncernredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ar tillrdckliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med arsredovisningslagen och ger en i alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av moderbolagets finansiella stélining per den
30 april 2016 och av dess finansiella resultat och kassafldden
for aret enligt arsredovisningslagen. Koncernredovisningen har
upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av koncernens finansiella
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stéllning per den 30 april 2016 och av dess finansiella resultat
och kassafloéden for aret enligt International Financial Reporting
Standards, sasom de antagits av EU, och arsredovisningslagen.
En bolagsstyrningsrapport har upprattats. Férvaltningsberattelsen
och bolagsstyrningsrapporten ar férenliga med arsredovisningens
och koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstamman faststaller resultatrakningen
och balansrékningen fér moderbolaget och koncernen.

Ovriga upplysningar

MedCap AB:s arsredovisning for det rakenskapsar som slutade
den 30 april 2015 reviderades av en annan revisor som i sin revi-
sionsberattelse daterad 8 juli 2015 uttalade sig enligt standardut-
formningen om denna arsredovisning.

RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR

OCH ANDRA FORFATTNINGAR

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovis-
ningen har vi &ven utfort en revision av forslaget till dispositio-
ner betraffande bolagets vinst eller férlust samt styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for MedCap AB for raken-
skapséret 2015-05-01 — 2016-04-30.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det &r styrelsen som har ansvaret fér férslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller forlust, och det &r styrelsen och
verkstallande direktdren som har ansvaret for forvaltningen enligt
aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar ar att med rimlig sékerhet uttala oss om forslaget
till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust och om
férvaltningen pa grundval av var revision. Vi har utfort revisionen
enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag fill
dispositioner betraffande bolagets vinst eller frlust har vi granskat
om forslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi
utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat vasentliga beslut, atgarder och forhallanden i bolaget for
att kunna bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren ar ersattningsskyldig mot bolaget. Vi har aven granskat
om nagon styrelseledamot eller verkstallande direktéren pa annat
satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, arsredovisnings-
lagen eller bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att &rsstdmman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamdéter och
verkstéllande direktdren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Stockholm den 13 juli 2016
PricewaterhouseCoopers AB

Johan Engstam
Auktoriserad revisor



ABILIA

Kung Hans vag 3

192 68 Sollentuna

Tel 08-594 694 00
Text tel 08-594 694 18
www.abilia.se
info@abilia.se

MEDCAP AB (PUBL)

Bjérnnasvéagen 21
114 19 Stockholm
Tel +46 8 34 71 10
www.medcap.se

UNIMEDIC

Storjordsvégen 2
864 21 Matfors
Tel 060-515 000
www.unimedic.se

QUICKELS SYSTEMS

Vretenvagen 6

171 54 Solna

Tel 08-709 49 00
www.quickels.com
info@quickels.com

INPAC AIRCONTAINER

Aldersmansgatan 2
227 64 Lund

Tel 046-280 28 00

Fax 046-280 28 28
info@inpacpharma.com
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